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Prefejtura Municipal de Carmo do Paranaiba
Peq. Misael Luiz de Carvalho - 84 & (134) 831-2300

LA N ] 48497

INSTITUI O PLANO DE CARGOS, CARREIRA E
VENCIMENTOS DOS SERVIDORES PUBLICOS DA
PREFEITURA  MUNICIPAL. DE  CARMO DO

PARANAIBA E DA QUTRAS PROVIDENCIAS.

A Camara Municipal de Carmo do Paranaiba, Estado de Minas Gerais,

por seus representantes legais decretou e eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO 1

Das Disposicoes Gerais

ATt 1" Os atuais cargos do quadro de pesscal da Prefeitura Municipal

de Carmo. do Paranafba ficam adequados 4 C]dSSIﬁCﬂQdO estabelecida nos quadros anexos a esta lei.
Art. 2°. Para os efeitos desta lei, considera-s=:

L - servidor é a pessoa fegalmente investida em cargo publico ou

demnnado para a fungdo Publicaver &argo em Comissio;

H-cargo piblico ¢ o conjunto  de deveres, atribuigbes e
responsabilidades cometidas a um servidor, eriado por lei em nimero

certo;

[T - cargo efetivo ¢ aquele provido em cariter permanente, por pessoa
aprovada e classificada em concurse publico de provas ou de provas e

titulos:

IV - cargo em comissio 6 aquele provido em carater transitorio para

desempenho de atividades de dire¢fio superior, chefia, ds%ssormmnto

€ execugdo, expressamente considerado em lei, de tivre nomeagio e

exoneracio.
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V- cargo de carreira € o que se escalona em classes, destinado a

provimento privativo de seus titulares;

VI-fungdo piblica auténoma ¢ o posto oficial de trabalho na
administragdo municipal, nio integrado na categoria juridica de cargo

ou emprego publico;

VII - fungdo gratificada € a vantagem acessoria aos vencimentos pelo
efetivo exercicio de cargo de chefia oy desempenho de funcio de

confianca;

VIIL - carreira € o conjunto de classes da mesma profissdo ou atividade

escalonada segundo a hierarquia do servico:

IX - nivel ou padriio ¢ a referéncia numérica a qual corresponde um

vencimento base da tabela de vencimentos;

X -grupe é o conjunto de classes caraclerizadas quanto ao tipo de
desempenho, grau de escolaridade e experiéncia requeridos para a

realizagéio do trabalho:

X1~ classe ¢ o conjunto de cargos da mesma natureza, com idénticas

“atribuigdes, responsabilidades e veneimentos; L

XII - vencimento € a retribuicio pecuniaria ao servidor pelo exercicio

efetivo ou legalmente presumido do cargo, correspondendo ao nivel

fixado nesta lei:

X1 - vantagem é o acréscimo pecuniario ao vencimento, concedido a
titulo definitivo ou transitorio ac servidor, em razio de condi¢des

pessoats previstas em lei:

XIV - remuneracio ¢ a retribui¢io pecuniaria ¢ rrespondente a soma

do vencimento e das vantagens;
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XV -nomeacdo é o ato inicial do procedimento de investidura do

servidor em cargo publico, que se completa com a posse e o exercicio.

CAPITULO 11

Da Composicio do Quadro

Art. 3°. O Quadro Geral dos Servideres - QGS - da Prefeitura
Municipal de Carmo do Paranaiba & constituido pelo Quadro de Cargos Efetivos e em Comissio,

anexos a esta lei.

Art. 4°. As classes de cargos em comissio dividem-se nos seguintes

grupos:
L- Grupo de Direcdo Superior - DS, compreendendo as atividades de
diregio dos 6rgdos de primeiro nivel, ou seja. Secretarios

Municipais;

1 - Grupo de Chefia - CH. compreendendo as atividades de chefia  em

nivel de Divisio e Secdo;

Il ~ Grupo de Assessoramento - AS. compreendendo as atividades de
assessoria direta ao Prefeito ou aos Secretarios Municipais;
i1V - Grupo de Execugdo - EX. compreendendo atividades Gue devem

ser desempenhadas em carater transitorio e da confianga direta do

Prefeito.

]

CAPITULO 111

Do Vencimento e da Remuneracio

Art. 5° O servidor ocupante de cargo do Quadro Geral de Servidores

- QGS'- fard jus a0 vencimento mensal correspondente

a0 nivel da faixa da respectiva classe, cujo
valor € fixado na tabelg de vencimentos, anexo [V,

f
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§ 1°. Nao haverd reducio proporcional de vencimento quando a

reducdo da jornada for em virtude de atividade profissional perigosa ou nociva a satde. nos casos

previstos na legislacio federal.
§ 2°0 O valor atribuido a cada nivel de vencimento refere-se 4 1ornada
semanal prevista no quadro geral de servidores.

Arl. 6°. Além do vencimento e das vantagens previstas no Estatuto

dos Servidores, o servidor poderd fazer jus, a critério do Prefeito, 4 gratificacio de até 50%

(cinqiienta por cento) do seu vencimento, por tempo integral e dedicagio exclusiva, quando

designado para responder por cargo em comissio.

Pardagrafo imico. Tera direito 4 gratificagdo pelo exercicio de cargo

em comissdo, de que trata o caput deste artigo, o servidor designado para exércer, em substituicdo,

cargo em comissdo dos grupos de chefia e de dirego superior.

ATt 7% O servidor nomeado para cargo em comissdo devera optar

pelo vencimento deste ou pelo vencimento de sey cargo efetivo.

Art. 8° As vantagens estipuladas em percentuais serio calculadas

sebre o valor do nivel do vencimento.

CAPITULO 1V

Da’ Progressao Horizontal

Art. 9° Progressio Horizontal ¢ a elevagio do vencimento do
servidor ao nivel imediatamente posterior da faixa de vencimenio de sua respectiva classe.

At 10, O servidor tem direito 4 progressao horizontal em sua classe,

desde que satisfaca, cumulativamente, os seguintes requisitos:

I-ter estado em efetivo EXercicio no mesmo nivel, pelo periodo de

1095 (mil e noventa e cinco) dias, no qual sdo admitidas até 15

(quinze) faltas, justiticadas oundo;
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1T - obter, durante pelo menos 02 {dois) anos do periodo aquisitivo a
que se refere o inciso anterior, no minimo, 75% (setenta e cinco por

cento) dos pontos distribuides em avaliagiio de desempenho.

§ 1° Incorpora-se ao periodo aquisitivo o tempo em que o servidor

efetivo exercer cargo em comissio:

§2°  Nos casos de promocdo, o tempo de exercicio na classe
anterior, ja iniciado desde a iltima progressio, quando inferior a 1095 (mil e noventa e cinco) dias,

somar-se-a ao que vier a ser obtido na nova classe, para efeito de nova progressdo horizontal:

§ 3°. Para obter a progressdo horizontal o servidor nao podera ter

soffido punigdo disciplinar nos 06 ( seis) meses que antecederem.a abertura do procedimento;

§ 4°. O servidor que tiver acesso ao outro nivel através dos requisitos
citados, terd um reajustamento equivalente a 5% (cinco por cento} sobre o vencimento do nivel

anterior, até completar 35 (trinta e cinco) anos de servico na Prefeitura;

Y 5°. A progressiio horizontal ocorrerd sempre dentro dos cargos e ou

fungBes da respectiva classe, constituindo em methoria de vencimentos.

Art. 11 As progressdes serio efetivadas mensalmente para os

servidores que salisfizerem, integralmente, as condigdes na data em que este houver. completado o
R BN T LT I v

periodo aquisitivo para a progressio horizontal,

§1° A contagem de tempo para nove periodo aquisitivo serd

iniciada ro dia seguinte aquele em gue o servidor houver completado o periodo anterior:

$2°  E vedado, num mesmo periodo  aquisitivo, conceder ao

servidor, progressio por mais de um nivel:

§ 3% Para integracio do periodo aquisitivo de que trata o § 19 do

arl. L1, ndo serdo computados os afastamentos de qualquer espécie, salvo os casos de-

- férias regulamentares;
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- férias-prémio; .
HI - licenga a gestante ou para tratamento de satde;;

IV - casamento, luto por falecimento do conjuge, fithos, pais ou

irm&os; nascimento de filho e doagdo de sangue;
V- convocagio para juri ou servico militar:

V1- no caso de reintegracdo no servigo publico.

CAPITULO V

Da Avaliacdo de Desempenho

Art. 12, O servidor da  Prefeitura  terd  seu desempenho

permanentemente avai‘iado com o objetivo de se apurarem os seguintes requisitos;
i - imiciativa e interesse:
U - pontuatidade e assiduidade:
. cooperativismo e coleguismoy. .-
IV - responsabilidade;
V- exatiddo e qualidade db ‘trabal‘ho;
VI - adaptagdo aos cargos e as tarefas;
VII - integragdo ao orgio:
VHI - motivagio;

EX' - quantidade de trabalho o produciio; N
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X - reconhecimento dos niveis hierarquicos.

Art. 13, A avaliacfio de desempenho serd feita pela chefia imediata do
servidor, segundo critérios normativos baixados em regulamento, assegusando-se ao servidor o

direito de discutir ¢ assinar a avaliacio.

CAPITULO VI

Das Disposicaes Finais e Transitérias

Art. 14, Os atuais servidores pablicos municipais aposentados ficam,

tambem, enquadrados no novo Quadro Geral dos Servidores - QGS.

L. P 0.5 00089 Q[ QA m R E R PP

Art. 15, Esta lei aplica-se ao pessoal do Magistério Mu?ficipa], cujo

Quadro de Carreira fica integrado ao Quadro Geral dos Servidores - QGS.

Art. 16, Os atuais servidores municipais, se aprovados em concurso

publico, tomardo posse, obedecida a ordem de classificacio. no cargo para o qual for aprovado,

respeitada a irredutibilidade de seu vencimento.

Pardgrafo inico: O disposto no capur deste artigo so se aplica no

caso do servidor ser aprovado em coneurso publico, para cargo da mesma classe. com atividades

afins e qualiticacio compativel com a do cargo ao que ele exercia antes do concurso publico.

NN

Art. 17. Os atuais servidores municipais que ndo forem aprovados em

concurso publico serdio exonerados e indenizados com o valor de sua sitima remuneragio por cada

ano de servico. ininterrupto, prestado ao Municipio. além das férias regulamentares e o [3°

proporcional.

Pardgrafo tnico: QO periodo superior a 06 {seis) meses sers cortado
como se correspondesse a 01 (um) ano,

— Art. 18, Os atuais servidores municipais que forem aprovados em

EEEFFEFERFETETTREEEY

coneurso pablico ndo fardo jus a indenizagiio prevista no artigo anterior , mas terio o sey tempo de

SETVICO. Ininterrupto, contado para efeitos de quinquénio, ferias-prémio e progressio a'partir da data

de admissio.
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Art. 19, Os servidores que, na data da entrada em vigor desta lei,
imtegrarem o quadro de pessoal da Prefeitura Municipal de Carmo do Paranaiba, terio direilo. caso
aprovados em concurso publico, a pontuagio por tempo . de servigo plesmdo a Prefeitura na

proporgdo de 01 (um) ponto por ano de servigo, até o limite de 15 (quinze).

Pardgrafo fico: A pontuacio a que sc refere o copur deste artigo

sera comtada como titulo, para fins de classificagao.

Art. 20, ReVO"alTl-Se as dis JOSiQﬁt‘.S €m C()l'lt!"fli‘i(), em especial a Lei
>
n" 1.437/96.

Art. 21 Ficam aprovados e passam a fazer parte integrante desta lei
osanexos L I I IVeV

Art.

b
13

Esta Lei entra em vigor na data da homologagio do
Concurso Pablico n° 001/97.

3

Carmo do Palanzuba 15 de setembro de 1997

Fausto dqéspr W

refeito mlupal
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) Ageu “Garcia de Deus

Secretirio Municifial de Administraciio e Financas
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ANEXO |

1. QUADRO GERAL DOS SERVIDORES:
LOTACAO NUMIERICA DOS CARGOS DF PROVIMENTO EM

COMISSAO E CARGOS DF PROVIMENTO EFETIVO E JORNADA DE
TRABALIIO,

2. GRUPQOS HIERARQUICOS (GH) E FAIXAS DE VENCIMENTOS
DOS CARGOS bE PROVIMENTO EFETIVO.

3. QUADRO COMPARATIVO DE CARGOS EFETIVOS: SITUACAO
ANTERIOR E SITUACAO ATUAL.

4. DESCRICAO DE CARGOS EFETIVOS.
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1 - QUADRO GERAL DOS SERVIDORES

CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAQ
SiMBOLO DENOMINACAO LOTACAO NUMERICA
1- GRUPO DE DIRECAO SUPERIOR
DS.0f SECRETARIO MUNICIPAL 05 ]
2-GRUPO DE ASSESSORAMENTO
AS.01 CHEFL DE GABINETE 01
AS.02 PROCURADOR JURIDICO 01
AS.03 | ASSESSOR DE COMUNICACAO SOCIAL 01 B
[ .
3- GRUPO DE CHEFIA
B ) i ]
CH.01 | CHEFE DE DIVISAQ 13
CH.02 CHEFE DE SECAO 26
CH.03 | ENCARREGADO OU COORDENADOR 15 |
4- GRUPO DE EXECUCAOQ
EX.01 | SECRETARIA(Q) DO PREFEITO T 01
EX.02. | MOTORISTA DO PREFEITO | | ’ (; [
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1-QUADRO GERAL DOS SERVIDORES
CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

JORNADA

TeTTeTOOSISESITEET

GRUPO CARGO LOTACAO
HIERARQUICO NUMERICA SEMANAL
(GH) ,
AGENTE SANITARIO 20 40 h
AUXILIAR DE SERVICOS H0 4 & 40h
COVEIRO 03 Ok
I GARI 30 00
JARDINEIRO 12 40 h
LIXEIRO 04 4 2, 40 h
CANTINEIRA 32 4 M h
MONITOR DE CRECHE 40 ' 30h
AUXILIAR DE LABORATORIO 04 3 h
AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO 12 30h
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 63 30k
AUXILIAR DF ENFERMAGEM 3. 30h
i BORRACHEIRO 0l 40 h
LUBRIFICADOR 0i o0 h
CALCETEIRO 02 J0h
RONDANTE S f 1L 4 h
MAGAREFE (10 40 1
TELEFONISTA 01 30N
| PROFESSOR Y0y 5 20 h
INSTRUTOR DE ESPORTES 0 30h
1 FISCAL DE TRIBUTOS 02 40 h
FISCAL DE OBRAS 02 40 h
FISCAL SANITARIO 04 + 2 4 h
MECANICO 03 40 h
MOTORISTA DE VEICULO LEVE 20 10h
ARMADOR 0l 401
BOMBEIRO 03 40 h
A% CARPINTEIRO 03 10 h
ELETRICISTA 02 my
PEDREIRO 20) 10 h
ALMOXARIFE - (12 . 40k
PINTOR 03 0k
OPERADOR DE MAQUINAS LEVES 08 40 I
OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS 04 & 4 0 h
v MOTORISTA DE VEICULO PESADO 10 0N
CADASTRADOR 02 30
AGENTE ADMINISTRATIVO 25 30 h
: DIGITADOR 03 30 h
VI OPERADOR DE RAIQ X 02 30k
TECNICO DFE HIGIENE DENTAL 07 0 h
DESENHISTA 01 300
ORIENTADOR EDUCACIONAL 024 g 30 h
SUPERVISOR PEDAGOGICO 05 4 ¢ 30 h
VI TOPOGRAFO 02 30k
TECNICO DE CONTABILIDADE 02 30 h
ADVOGADO 0l 20h
ARQUITETO 01 30 h
VETERINARIO 02 20]
Ix ASSISTENTE SOCIAL 02 40D
BIOQUIMICO 03 40 b
DENTISTA 03 50§
ENFERMEIRO TEREY 4
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ENGENHEIRO CIVIL ' 02 30h
FISIOTERAPEUTA 0l L 4 30 b

IX NUTRICIONISTA 01 0 h
PSICOLOGO 02 ECE
MEDICOS:
* CARDIOLOGISTA 0t 20
¢ CLINICO GERAL I 20 h
¢ DERMATOLOGISTA 01 20 h
» GINECOLOGISTA O4 20 k

X ¢ PEDIATRA o 03 201
* ORTOPEDISTA 02 20k
¢ NEUROLOGISTA 01 20 h
e OFTALMOLOGISTA 01 20 h
°  OTORRINOLARINGOLOGISTA : 0l 200
*  RADIOLOGISTA , 01 20 h

Xl PLANTONISTA 08 24 h
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ENGENHEIRO CIVIL

02 30
| FISIOTERAPEUTA 0l g 4 30 h
IN NUTRICIONISTA 0] 10 b
PSICOLOGO 6z 4 h
MEDICOS:
¢ CARDIOLOGISTA 01 20 h
e CLINICO GERAL it 200
¢ DERMATOLOGISTA 01 20 h
e GINECOLOGISTA 04 20 h
X ¢ PED[ATRA 03 20 h
* ORTOPEDISTA ) 20 h
¢« NEUROLOGISTA 0l 20h
¢ OFTALMOLOGISTA 0f 2001
*  OTORRINOLARINGOLOGISTA 0l 20 h
» RADIOLOGISTA 0l 20 h
X1 PLANTONISTA 08 24 h
{ i~
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2 - QUADRO GERAL DOS SER VIDORES
CARGOS DE PROVIMENT) EFETIVE)
GH E FAINAS DE VENCIMEN FAPAN

GRUPO
HIERARQUICO
(GH)

CARGO

-
FAINAS DE VENCIMENTOS

AGENTE SANITARIO
AUXILIAR DE SERVICOS
COVEIRO

GAR!

JARDINEIRO

LIXEIRO

CANTINEIRA

Fratli

MONITOR DE CRECHE

AUXILIAR DE [LABORATORIO

AUXILIAR ADMINISTRATIVO
AUXILIAR DE ENFERMAGEM
BORRACHEIROD
LUBRIFICADOR

AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO

H1alliy

MHM
‘ P

CALCETEIRQ
RONDANTE
MAGAREFE
TELEFONISTA
ROFESSOR

HI

FISCAL DE TRIBUTOS

-

FISCAL DE OBRAS
FISCAL SANITARIO

INSTRUTOR DI ESPORTES

Hlta Il 2

MECANICO

MOTORISTA DE VEICULO LEVE
o FEVE

ARMADOR"

BOMBEIRG T ———
v W
ALMOXARIFE

PEDREIRO

PINTOR,

OPERADOR DE MAQUINAS LEVES
OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS
MOTORISTA DE VEICULO PESADO
CADASTRADOR

AGENTE ADMINISTRATIVO
DIGITADOR

Vi OPERADOR DE RAIO X

TECNICO DE HIGIEND DENTAL

| DESENHISTA -
TECNICO DE CONTABILIDADE T

ORIENTADOR EDUCACIONAL o \

iVialvi

|

Vil a v

VI SUPERVISOR PEDAGOGICO

VI 0 VI s
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l TOPOGRAFO

S

ADVOGADO

ARQUITETO

VETERINARIO

ASSISTENTE SOCIAL

BIOQUIMICO

DENTISTA

X ENFERMEIRO
ENGENHEIRO CIVIL
FISIOTERAPEUTA
NUTRICIONISTA

IX1aIX012

PSICOLOGO

MEDICOS:

= CARDMOLOGISTA

o CLINICO GERAL

° DERMATOLOGISTA

= GINECOLOGISTA

X s PEDIATRA

= ORTOPEDISTA

+ NEUROLOGISTA

¢ OFTALMQLOGISTA

= RADIOLOGISTA
PLANTONISTA

® OTORRINOLARINGOLOGISTA

XlaXup

| Xila X2

\/?1
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- QUADRO COMPARATIVO DE CARGOS EFETIVOS
SITUACAO ANTERIOR E SITUAGAO ATUAL

SITUACAO ANTERIOR

SITUACAO ATUAL,

-

ALMOXARIFE

AGENTE ADMINISTRATIVO |

AGENTE ADMINISTRATIVO

AGENTE ADMINISTRATIVO 11

AUXILIAR ADMINISTRATIVO |

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1I

AUXILIAR DE ENFERMAGEM I

AUXILIAR DE ENFERMAGEM

AUXILIAR DE ENFERMAGEM i1

ATEND. DE CONSULTORIO DENTARIO

AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO

AUXILIAR DE LABORATORIO

AUXILIAR DE SERVICOS

BORRACHEIRO: LUBRIFICADOR E AGENTE SANITARIO

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

AUXILIAR DI SERVICOS. JARDINEIRO

- CADASTRADOR
CALCETEIRO CALCETEIRO'
CANTINEIRA CANTINEIRA
COORDENADOR DE ENSINO -
COVEIRO COVEIRO

- DESENHISTA
DIGITADOR DIGITADOR

FISCAL MUNICIPAL

FISCAL DE OBRAS: FISCAL SANITARIO

FISCAL DE TRIBUTQS

FISCAL DE TRIBUTOS

GARI GARI
. INSTRUTOR DE ESPORTES
- MEDICO

MECANICO MECANICO

MOTORISTA

MOTORISTA DE VEg’CULo LEVE
MOTORISTA DE VE[CULO PESADO

MAGAREFE

MAGAREFE

MONITOR DE CRECHE

OFICIAL DE SERVICOS

ARMADOR:
BOMBEIRQ; @i
CARPINTEIRO:
ELETRICISTA:
PEDREIRO:

PINTOR.

OPERARIO

LINEIRO

OPERADOR DE MAQUINAS

OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS
OPERADOR DE MAOUINAS LEVES

OPERADOR DE RAIO X

OPERADOR DE RAIO X

ORIENTADOR EDUCACIONAL

ORIENTADOR EDUCACIONAL

PROFESSOR |

PROFESSOR

RONDANTE

RONDANTE

SUPERVISOR PEDAGOGICO
TECNICO DE HIGIENE DENTAL
TECNICO DE NEVEL MFDIO

SUPERVISOR PEDAGOGICO
TECNICO DE HIGIENE DENTAL

TEC NICO DE CONTABILIDADE
TOPOGRAPO

TECNICO DE NIVEL SUPERIOR

TELEFONISTA
M

TECNICO DE NIVEL SUPERIOR
TELEFONISTA
VETERINARIO
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EFETIVOS
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DESCRICAQ DO CARGO

TITULO DO CARGO: GH :

e
AUXILIAR DE SERVICOS . !

RAXE R R %p?g I !! ! l l iliiiﬁ

REGIME JURIDICO:
ESTATUTARIO (CONCURSO PUBLICO)

ATRIBUICOES DO CARGO:

censervagdo.

2 Preparar, cozinhar, servir refeigdes e lanches;

volmes expedidos, para atender s necessidades dos diversos setores da Prefeitura;
4. Zelar pela manutengio e conservacdo dos utensilios sob sua responsabilidade;
5. Observar e cumprir as normas de I igiene ¢ seguranca do traballio;

6. Executar tarefus correlatas, a critério do superior imediato,

L. Limpar todas as dependéncias da Pre citure, espanunde, varrendo, lavando on
. 2 !

encerando os moveis, utensilios e instalagées, pard manté-los em condicées de higiene ¢

3. Recolher ¢ entregar aos destinatirios as correspondéncias, documentos e pequenos

QUALIFICACAO MINIMA:
INSTRUCAO: alfubetizado




Prefeitura Municipal de Carmo do Paranaiba
Poa Misacl Lz de Carvellior - 84 ar o (034) 851-2300

“ktﬂﬁa

DESCRICAO DO CARGO

TITULO DO CARGO: , Gli :
COVEIRO I

REGIME JURIDICO:
ESTATUTARIO (CONCURSO PUBLICO)

ATRIBUICOES DO CARGO:

1 Proceder a inumacdo de cadiveres;

2. Abrir e fechar covas;

D JE SR O N N

3 Cuidar da limpeza ¢ manutengdo do cemitério municipal;

Observar e cumprir as novmas de hi giene ¢ seguranga do trabatho:

5. Executar tarefus correlatas, a critério do superior imediato

" QUALIFICACAO MINIMA:
INSTRUCAQ: alfabetizado




Prefeitura Municipal de Carmo do Paranaiba
Pea. Misael Luiz de Carvalho - 84 & (034) 851-2300

d b b w w

DESCRICAO DO CARGO

TITULO DO CARGO: — GH :

GARI /

REGIME JURIDICO:
ESTATUTARIO (CONCURSO PUBLICO)

{ z : 1 i __ li & all 1 _‘

ATRIBUICOES DO CARGO:

- L. Zelar pela conservagio do material ntilizado para o servigo;
- 2

Fazer servigo de varvigdo de ruas ¢ pracas do Municipio;

2

L ]

3. Fazer a limpeza urbana, levando o entiullho para locais previamente estabelecidos;

4. Observar e cumprir as normas de higiene e seguranca do trabutho;

o

Executar tarefas correlutas, a critério do superior imediato

QUALIFICACAO MINIMA
INSTRUCAQ: aifabesizado

3333333333331y q



A .55 3.5 % % ¢ % | R BM R B A
3333333V VBABAARAAARAAAAA I A PPP P HAERRALLLIANT

Prefeitura Municipal de Carmo do Paranaiba
Pea. Misael Luiz de Carvalho - 84 i (034) 851-2300

DESCRICAO DO CARGO

—

TITULO PO CARGO:
JARDINEIRO _~

GH :

REGIME JURIDICO:

ESTATUTARIO (CONCURSO PUBLICO)

ATRIBUICOES DO CARGO:

municipais;

1. Executar servigos de plantio, poda, coleta,
2. Zelar pelas ferramentas utilizadus na execti¢lo dos servigos;
3. Atender as normas de seguranca ¢ higiene do trabalho;

4. Executar outras atividades correlatus guie the

mudas, conservacio doy purques e jurdins

Jorenr atribuidus.

QUALIFICACAQ MINIMA.:

INSTRUCAO: ulfabetizudo
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Prefeitura Municipal de Carmo do Paranaiba
Pea Misael Luiz de Carvalbo - 84~ & (034) 851-2300

DESCRICAO DO CARGO

TITULO DO CARGO:
LIXEIRO -

GH :

REGIME JURIDICO:
ESTATUTARIO (CONCURSO PURL. 1CO)

ATRIBUICOES DO CARGO:

L Coletar lixe acumulads em fogradouro pitblico ¢ outros locais, despejando-os em
veiculos e depdsitos apropriados;

2. Atender as normas de segnranca ¢ I igiene do trabatho;

3. Executar outras atividades correlatas que the forem atribuidas.

QUALIFICACAO MiNIMA:

INSTRUCAQ: alfubetizado
SR
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Prefeitura Municipal de Carmo do Paranaiba

Pea Misael Luiz de Carvalho -84~ & (034) 851-2300

DESCRICAO DO CARGO

TITULO DO CARGO: Gli :
CANTINEIRA = . ]

REGIME JURIDICO:
ESTATUTARIO (CONCURSO PUBLICO)

ATRIBUICOES DO CARGO:

L. Preparar a merenda escolar para alunes ¢ professores;

2 Abrir e fechar a canting da escola;

3 Fuzer a limpeza da canting e dos objetos utilizados na preparagio e

merenda escolur,

4. Eventualmente, participar de reunives com pais de alunos e professores;

g

Observar e cumprir as normas de higicne ¢ seenranca do traballio;
8 .

6. Executar tarcfas correlatas, a critério do siaperior imediato.

distribui¢do du

QUALIFICACAO MINIMA:
INSTRUCAQ: alfabetizade
i
o i
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Prefeitura Municipal de Carmo do Paranaiba

Pea Misael Luiz de Carvalhio - 84 ¢

(034) 851-2300

DESCRICAQ DO CARGO

TITULO DO CARGO:
AGENTE SANITARIO

GH

REGIME JURIDICO:
ESTATUTARIO (CONCURSO PUBLICO)

%%%%T%{%iﬁiﬂimii“

ATRIBUICOES DO CARGO:

raiva animal, roedores ¢ insetos;

[

Executar medidas sanitirias de interesse colefi VO, previsros
Executar visitas domici liares;

Zelar pela manutengéio e conservagdo dos utensifios sob su

ook W

Observar e cumprir as normas de higiene e seguranca do 1

=

Execatar farefus correlatas, a critério do superior imediato.

1. Executar medidas referentes ao controle de animais das inkos, particularmente controle de

‘wballio;

fas Leis;

a responsabilidade;

QUALIFICACAQ MINIMA:
INSTRUCAQ: 4“série do primeiro grau,
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Prefeitura Municipal de Carmo do Paranaiba
Pea. Misael Luiz de Carvalho - 84 T3 (034) 851-2300

DESCRICAO DO CARGO

TITULO DO CARGO: GH :
MONITOR DE CRECHES - , il

REGIME JURIDICO:
ESTATUTARIO (CONCURSO PUBLICO)

. B
- e e N

ATRIBUICOES DO CARGO:

1. Coordenar grapos de criangas da creche, desenvolvendo atividades de cardter psicoligico
e pedagigico;

2. Acompanhar as atividades de rotina da unidade, responsabilizando-se pela orientagio ¢
pelos habitos de higiene das criancas dua crech e

3. Manter contato com os pais on responsdveis das crian gas mediante reunido na unidade;

Auxiliar no processo de entrosamento ¢ preparagdo para o trabalho das criancas com a

comunidade;

54

Executar ontras atividades correlatas que the forenm atribuidas.

QUALIFICACAQ MINIMA.:

INSTRUCAO: 1° grau completo
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Prefeitura Municipal de Carmo do Paranaiba
Pea. Misael Luiz de Carvalhio - 84 & (934) 85 1-2300

DESCRICAO DO CARGO

TITULO DO CARGO: GH :

AUXILIAR DE LABORATORIO 7 o 7

REGIME JURIDICO:

ESTATUTARIO (CONCURSO PUBLICO)

N =

N

]

1o

ATRIBUICOES DO CARGO:

Desenvolver atividudes gerais de laboratorio de andlise clinica.
Fazer coleta de material empregando tdenicas ¢ instrivmenta¢do  adequadas  para
possibilitar a realizacio de exames requeridos.
Preparar agullias e vidrarias.
Abastecer os recipientes das salas.
Manter a sala de coleta em ordem.
Zelar pelu assepsia, conservagio e recothimento do material.
Esterilizar o material,
Auxiliar, quando necessdrio, na entrega de resultados de exames.
T v
Atender as normas de seguranga e higiene do trabalhe,

Executar ontras atividades correfatas que the forem atribuidas.

QUALIFICACAO MINIMA:

INSTRUCAQ: 1° gran completo
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Prefeitura Municipal de Carmo do Paranaiba
Pea. Misacl Luiz de Carvalho -84 7 & (034) 851-2300

DESCRICAO DO CARGO

TITULO DO CARGO: GH :
AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO " n

REGIME JURIDICO:
ESTATUTARIO (CONCURSO PUBL. 1CO)

ATRIBUICOES DO CARGO:

L. Manter em ordem o arquive e fichdrio;
2. Revelar ¢ montar radiografias infra orais;
T

I Instrumentar o cirargido-dentista e o técnico em I igiene dental junto a cadeira operdria;

4. Manipular materiais de uso odontoligico,

3. Aplicar mérodos preventivos para controle de cirie dental;
6. Proceder, observar e cumprir as normas de I igiene ¢ seguranga do trabalhio;
7.0 Executar tarefus correlatas, a critério do stiperior imediato,

QUALIFICACAO MINIMA:
INSTRUCAQ: 1” grau completo




Prefeitura Municipal de Carmo do Paranaiba
Pea. Misael Luiz de Carvalho - 84 ZF (034) 851-2300

DESCRICAO DO CARGO

;111%t1i§

TITULO DO CARGO: GH :
AUXILIAR ADMINISTRATIVO . 1

REGIME JURIDICO:
ESTATUTARIO (CONCURSO PUBLICO)

ATRIBUICOES DO CARGO:

P

Prestar servigos eventudis de datifografia;

2. Auxifiar nos servicos de organizacdo ¢ manutengio de cadustro, Arqiives e oHfros
instrumentos de controle administrati (17N

3. Auxiliar nos servigos de atendimento e recepedo ao pibiico;

4. Executar outras atividades correlatas que the forem atribuidas.

QUALIFICACAO MINIMA:
INSTRUCAO: 1° grau completo
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o Prefeitura Municipal de Carmo do Paranaiba
g Pea. Misael fuiz de Carvealir - 84 & (034) 851-2300
v

DESCRICAO DO CARGO

TITULO DO CARGO: GH :
AUXILIAR DE ENFERMAGEM s o i

REGIME JURIDICO:
ESTATUTARIO (CONCURSO PUBLICO)

ATRIBUICOES DO CARGO: -

1. Promover a educagio sanitiria e epidemioldgica do municipio;
2 trabalhar u saitde coletiva do municipio;
3. Fazer curativos, aplicar inje¢ées, marcar consultas ¢ distribuir medicamentos,

4. Fuazer o acompanhamento de pacientes com necessidades de atendimento de nrgéncia;

3. Fazer pré-consultas (medir pressio, verificar peso ¢ altura);

6. Fazer visitas domiciliares a paciénies;

7. Aunxiliar o profissional de medicing na execudo de suas tarefuas;

8 Fuger a limpeza dos equipamentos, desinfeceio e esterilizagio de material;
9. Participar de reuniies ¢ palestras con a finalidade de orientar a popriacio;
0. Observar e cumpriv as normas de higiene ¢ seguranga.do trabalho;

1. Executar tarefas corvelatas, a critério do superior imediato

QUALIFICACAO MINIMA.:

INSTRUCAQ: 1° gran incompleto com autorizacio do Conselh o de Classe,

833333 lillll‘i@ AAAR N A KA 1 . 1 ' 8 ;; ISSSSanE aal 1 &
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i Prefeitura Municipal de Carmo do Paranaiba
W Pea. Misael Luiz de Carvalo - 84 & (034) 831-2300
"
o
-
o -
_,a DESCRICAO DO CARGO
e
e , ,

TITULO DO CARGO: GH :

BORRACHEIRO i

—

REGIME JURIDICO:
ESTATUTARIO (CONCURSO PUBLICO)

ATRIBUICOES DO CARGO:

1. Executar trabulhos  de reparos de diversos tipos de pneus e cimaras de veiculos ¢
mdquinas;

2. Efetwar o rodizio de pneus dos veiculos da Prefeitura;

3. Executar servigos de fimpeza do local de traballio ¢ conservagio de equipamentos;

Atender s novmas de higicne e seguranca do trabaih o;

=

Executar outras atividades corvelutas que lhe forem atribuiday,

QUALIFICACAO MINIMA: ,
INSTRUCAQ: alfubetizado.
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Prefeitura Municipal de Carmo do Paranaiba
Piae Miscel Lz de Carvalhie - 84 & (034) 8571-2300

DESCRICAO DO CARGO

TITULO DO CARGO: I GIH
LUBRIFICADOR / I

bl

-—-v-'-ﬁ?!}!ﬁﬁjjppﬁpﬁgaggﬁﬁaaa%%l%&%%@@@%&%@%%%%ﬁﬂ

REGIME JURIDICO:

ATRIBUICOES DO CARGO:

QUALIFICACAO MIiNIMA: RS

ESTATUTARIO (CONCURSO PUBLICO)

Luabrificar veiculos, maquinas e equipamentos,

Injetar ou trocar dleos ¢ graxas lubrificantes.

Executar servicos de limpeza do local do trabalhe ¢ conservacdo de equipamentos,
lavando também os veiculos da Administracio Mun icipal;

Atender as normas de higiene e seguranca no trabalfio;

Executar outras atividudes correlatas que lhe forem atribuidas.

INSTRUCAO: alfabetizado,
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Prefeitura Municipal de Carmo do Paranaiba

Do Misael Luiz de Cervelho - 84 T3 (034) 851-2300

DESCRICAO DO CARGO

TITULO DO CARGO: : Gl :
CALCETEIRG 7 17,

—

REGIME JURIDICO:
ESTATUTARIO (CONCURSO PUBLICO)

ATRIBUICOES DO CARGO:

1. Assentar e reajustar meio-fio.
2 Executar servico de calcamento de ru as;
3. Observar ¢ cumprir as normas de igiene e seguranga do trabalho;

4 Exccutar tarefas correlatas, a critério do superior intediato,

QUALIFICACAO MINIMA.:

INSTRUCAO: alfubetizade.
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Prefeitura Municipal de Carmo do Paranaiba
& (034) 851-2300

Pea. Misael Luiz de Cearvaltio - 84

DESCRICAO DO CARGO

TITULO DO CARGO:
RONDANTE _~

GH ;

1

REGIME JURIDICO:
ESTATUTARIO (CONCURSO PUBL 1CO)

ATRIBUICOES DO CARGO:

o]

Realizar trabalhos de guarda dineno ¢ notnrne e

tonando medidas corretivas quando necessdrio;

2 Observar e cumprir as normas de higiene e

2. Efetuar inspe¢ies pericdicas no patriménio da Prefeitura, observando irregularidades ¢

drgdos pitblicos;

4. Executar tarefus correlatas, a critério do superior imediato,

QUALIFICACAO MiNrMA;

INSTRUCAO: al_’ﬁ:bc’t}zada.

seguranga do traballio;

AL




Prefeitura Municipal de Carmo do Paranaiba

o Pec Misael Luiz de Carvalho - 84 & (034) 851-2300
"=
LA
. .
; DESCRICAO DO CARGO
—
TITULO DO CARGO: "~ I GH:

TELEFONISTA — 1

REGIME JURIDICO:
ESTATUTARIO (CONCURSO PURL. 1C0)

ATRIBUICOES DO CARGO:

L. Receber e efetnar ligagoes telefdnicas locais, naciongis ¢ internacionais, em aparelhos de
PABX, com cortesia e eficiéncia, efetivando a comunicagdo na Prefeitura;

2. Providenciar mudanga ¢ instalagées infernas doy ramais, de acordo com a defermin agio

da sua chefia, acionando a CTBC, atendendo desta mancirg i pedidos dos usudrios da

Prefeitura;

3. Registrar o nome do usuario, mimero  do relefone, hordrio, local dus ligucoes

interurbanas ¢ internmacionais em Jormuldirios upropriados, para permitiv a cobranga ¢ o

controle dos mesmos;

4 Observar e cumprir as normay de higiene e seguranii'do trabalh o;

g

Executar tarefas correlatas, u critério do superior imediato,

QUALIFICACAQ MINIMA:
INSTRUCAO: 1° gran completo.
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w . Prefeitura Municipal de Carmo do Paranaiba

F‘ Dea Misael Luiz de Carvetfi - & & (034) 851-2300

A
m\’
DESCRICAO DO CARGO : I

TiITULO DO CARGO-
MAGAREFE_~

i

REGIME JURIDICO:

ESTATUTARIO (CONCURSO PURBY o)

ATRIBUICOES DO CARGO:

I Efetnar abute ¢ limpeza de rezes no matadotro; |

2 Cuidar da limpeza do matadonro,

3. Observar ¢ CHIRPEIF as normas de higiene e seguranca do trabalho;

4 Executar tarcfas correlatas, a critério do superior imediato,

QUALIFICACAO MIiNIMA -
INSTRUCAOQ: alfuberizado
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Prefeitura Municipal de Carmo do Paranaiba
Pea. Misael Luiz de Carvatho - 84 @ (034) 851-2300

DESCRICAO DO CARGO

TITULO DO CARGO: GH :
INSTRUTOR DE ESPORTES .~ | 177

REGIME JURIDICO:
ESTATUTARIO (CONCURSO PUBLICO)

ATRIBUICOES DO CARGO:

1. Desenvolver com as crian cas da comunidude, programas de lazer ¢ recredagdo;

2. Organizar, junto a Divisdo de Esportes, eventos voltados ao luzer o recreagclo pard

criangas inscritas em programas municipais de atendimento ao Menor;

3. Desenvolver os programas esportivos criados pela Divisao de Esportes,

4. Desenvolver programas voltados a iniciagdo esportiva em todas as maodalidades;

3. Criar eventos, juntamente com a Divisdo de Esportes, que despertem interesse para

criangas e adolescentes de toda a comunidade;

6. Avaliar o desempenho das criuncas e adolescentes participantes em programas esporfivos

HURIcipais;
7. Avaliar o desen volvimento fisico das criancas ¢ adolescentes participantes dos programus
ESPOrivos municipais;

8 Avaliar o desempenho escolar dus cHangas e adolescentes participantes em programas

esportivos municipais;

9. Executar outras atividades correlatas que the forem atribuidas,

QUALIFICACAO MINIMA:
INSTRUCAO: 2° gran completo
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Prefeitura Municipal de Carmo do Paranaiba

Pea. Misael Luiz de Corvalhe - N/ @ (034) $51-2300

DESCRICAO DO CARGO

TITULO DO CARGO-

FISCAL DE TRIBUTOS i

REGIME JURIDICO:

ESTATUTARIO (CONCURSO PUBLICO)

ATRIBUICOES BO CARGO:

I Efetuar ditigéncias destinadus o verificar o cumprimento de obrigagdes tributirias,
principal ¢ acessoria, o apuracdo de dados de interesye

do fisco, bem como Jornecer
orientacio aos contribuin rfes,

2. Aplicar as penalidades previstas na legislagio vigente em casos de irregularidades

enconiradas,

3. Eluborar re

4, Ohser

latdrios mensaiy relacionados com sua dreq de afnagdo;

are cumprir as normas de I igicne ¢ seguranca do trabalho;

S Execntar tarefas

correlatas, a critério do superior imediato,

-~

QUALIFICACAO MINIMA:
INSTRUCAQ): 2°

grau completo,




5 ) Prefeitura Municipal de Carmo do Paranaiba
w ) Pea. Misael Luiz de Carvalho - 84 & (034) 851-2300
e )
LA
Y
o
o DESCRICAO DO CARGO
—_— TITULO DO CARGO: GH :
) FISCAL SANITARIO — i
o REGIME JURIDICO:
Y ESTATUTARIO (CONCURSO PUBLICO)
Lt ATRIBUICOES DO CARGO:
=
= L. Fuazer cumprir a legislagio municipal relativa & saiide ¢ higiene da populagio ¢ demais
- disposi¢oes de politica administrativa mediante:
‘ ) ® a fiscalizugdo permanente;
- e a lavratura de autos de infracio e encaminhanento a municipalidade para
aplicagio de multas;
o a interdigdo de estabelecimentos;
° a apreensdo de bens ¢ mercadorias;
o o cumprimento de diligéncias;
¢ Informacies e requerimentos que visem a expedicio de antorizagio, licenga ¢
concessio,
2. Colaborar nu coleta de dados ¢ informagaes necessirias ao Cadastro téenico municipal;
3. Fiscalizar estabelecimentos giee manipulam, comercializam e fabricam alimentos;
4. Coleta de amostra para andlise laboratorial;
S Fiscalizar indiistrias yue causam poluicdo umbiental:
6. Executar outras atividades correlatas que the forem atribuidas.
QUALIFICACAO MINIMA: /

INSTRUCAO: 2° grau completo. )
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Prefeitura Municipal de Carmo do Paranaiba

o s

Pea. Misael Luiz de Carmvatho - 84 & (1134) §51-2300

DESCRICAO DO CARGD

TITULO DO CARGO: GH :
FISCAL DE OBRAS .~ , 177

REGIMFE JURIDICO:
ESTATUTARIO (CONCURSO PUBI. 1€0)

ATRIBUICOES DO CARGO:

L Fazer cumprir a legislagio municipal relativa « edificacdes, parcelamento,
ocupagdo do solo e demais disposicies da legistacio urbanistica;

2 Colaborar na coleta de dados e informaco

Municipal;

3. Desempenhar outras larefus concernentes a. fiscalizacdo de obras;

4 Sugerir medidas que visem o aperfeicoamento da legistacio nuinicipal;

Executar ontras atividades correlatas que the forem atribuidas..

WSO ¢

es necessarias ao Cadastramento Téenico

QUALIFICACAO MINIMA:

INSTRUCAQ: 2° grau completo,
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Prefeitura Municipal de Carmo do Paranaiba
Pea. Misael Luiz de Carvalho - 84 & (034) 831-2300

DESCRICAO DO CARGO

TITULO DO CARGO: GH :
MECANICO / v

-

REGIME JURIDICO:
ESTATUTARIO (CONCURS( PUBLICO)

ATRIBUICOES DO CARGO:

examinando-os para verificar defeitos e condigaes de funcionamento;

carburadores e outras;

e outras, fazendo os reparos necessdarios;

RN

localizar defeitos, caso néo sefam conhecidos;

3. Socorrer veiculos da Prefeitura, fora do local de trabalh o
6. Observar e cumprir as normas de higiene e seguranqu do trabafh o
7.

Executar turefas correlatas, ¢ critério do superior imediaio.

1. Reparar e consertar veiculos adtomotores  como  caminhdes, onibus, antomoreis,
2. Desmontar, montar ¢ regular componentes como motor, transmissdo, diregio, freios ¢
suspensdo, substituindo pegas desgastadas ou danificadas, tais como: cixo de manivelas,
muanuais, émbolos, pinos, andis de segmento, valvudas, engrenagens, rolamentos, buchas,

3. Desmontar ¢ montar motores de maquinas pesadas, tais como: motoniveladoras, rratores

4. Fazer limpeza na mdquing e verificar uas condi¢ies de Juncionamento bem como

QUALIFICACAO MINIMA:
INSTRUCAOQ: alfabetizado.
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Prefeitura Municipal de Carmo do Paranaiba

Pea. Misacel Luiz de Carvalho - 84 & (034) 851-2300
DESCRICAO DO CARGO
TiTULO DO CARGO: GH :
MOTORISTA DE VEICULO LEVE e i
REGIME JURiinco:

ESTATUTARIO (CONCURSO PUBLICO)

ATRIBUICOES DO CARGO:

L. Dirigir veiculos de passageiros e de cargas leves até 1.500 kg,

2. Manter o veiculo em condicées de conservacde e funcionamento, providenciundo
conserto, abastecimento, lubrificacio, limpeza e troca de pecas;
3. Atender as normas de seguranga e ligicne do trabalho;

4. Executar outras atividades correlaras que the forem atribuidas,

QUALIFICACAQO MINIMA:
INSTRUGCAQ: alfubetizado.
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Prefeitura Municipal de Carmo do Paranaiba
Pea. Misael Luiz de Carvalho - 84~ B (034) 851-2300

DESCRICAO DO CARGO . J

PPPPPEIREE

TiTULO DO CARGO: GH :

ARMADOR - i

REGIME JURIDICO:
ESTATUTJRH?(CONCUR“?PUBLKID

ATRIBUICOES DO CARGO:

L. Executar tarefas manuais qualificadas em edificacées, vias piblicas e similares;

2. Cortar, dobrar ¢ montar armacoes de ferro para estrururas de pontes, buciros ¢ mata-

burros;

3 Observar e cumprir as normas de igiene e seguranga do traballio;

4. Execitar tarefus correlatas, a critério do superior imediato.

QUALIFICACAO MINIMA
INSTRUCAQ: aifabetizado.

Ji

T
-
.
R .
{
.



‘w ‘ ‘ ‘ ‘ . o e s

Prefeitura Municipal de Carmo do Paranaiba

Pea. Misael Luiz de Carvallio - 84

B (034) 851-2300

DESCRICAO DO CARGO

TITULO DO CARGO:
BOMBEIRO /

GH :

v

REGIME JURIDICO:
ESTATUTARIO (CONCURSO PUBLICO)

ATRIBUICOES DO CARGO:

ctar e vedar tiubos e canos, por meio de

1. Executar servicos de instalagdo hidrdulica em logradouros phiblicos;
2, Tomar medidas, serrar, cortar, dobrar, cone

roscas, colas e chumbados para instalagio de i LHE ¢ eSgoto]
3. Observar ¢ cumprir as normas de i igiene e seguranga do trabalho;
4.

Executar tarefas corvelatas, a critério do superior imediato.

QUALIFICACAO MINIMA:

INSTRUCAQ: alfabetizado.

ha



= » )‘g'u. Misael Luiz de Carvaihio - 54 @ (034) 851-2300

= )

g

e Y DESCRICAOQ DO CARGO

=3 TITULO DO CARGO: GH :

s CARPINTEIRO v

e REGIME JURIDICO:

N ESTATUTARIO (CONCURSO PUBLICO)

ATRIBUICOES DO CARGO:

- ) L. Selecionar, medir ¢ cortar muadeira;

=) 2. Confeccionar, montar ¢ assentar estruturas o pegas de madeira;

= )

_ ) 3 Operar maguinas proprias para o servico de carpintaria;

- 7 4. Preparar formas para concreto;

' 5. Observar ¢ cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalh o;
6. Executar tarefas correlatas, a critério do superior imediato,
QUALIFICACAO MINIMA:
INSTRUCAQ: alfabetizado.
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Prefeitura Municipal de Carmo do Paranaiba
Pea. Misael Luiz de Carvalho - 84 L& (034) 851-2300

DESCRICAO DO CARGO

TITULO DO CARGO: GH :
PINTOR / 1%

REGIME JURIDICO:
ESTATUTARIO (CONCURSO PUBLICO)

ATRIBUICOES DO CARGO:

!

Raspar ¢ preparar paredes ou outras superficies;
2, Preparar e aplicar tinta, esmalte, verniz, luca e owtras substéncias similares, para

proteger ou decorar superficies, inclusive de veiculos;

3. Pintar letras e nitmeros para confecedo de cartages, letreiros, fuixas ¢ onfros noti vos;
4. P;r'm‘m‘. faixas em raas e/ou sinalizacies vidrias;

3. Observar e cumprir as normas de higiene e seguranga do trabalho;

6.

Execuiar tarefus correlatas, a critério do superior imediato,

QUALIFICACAO MINIMA:

INSTRUCAQ: alfabetizado,

Prefeittira Miinicinnal o osmsn ade. Mo . s
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Prefeitura Municipal de Carmo do Paranaiba
Pea. Misael Luiz de Carvatho - 54 = (034) 851-2300
DESCRICAO DO CARGO
TITULO DO CARGO: GH:
OPERADOR DE MAQUINAS LEVES 7 N v
-]
REGIME JURIDICO:
ESTATUTARIO (CONCURSQ PUBLICO)
ATRIBUICOES DO CARGO:

1. Operar maquinas leves como: tratores de pneus com implemento e rolos compactadores;
2. Zelar pelo equipamento;

3. Fazer o ponto didrio de atividades do equipamento;

4, Cuidados basicos de mecianica o lubrificacio, quando esti ver fora do pitio da oficina;

3. Fazer abastecimento dus mdquinas;

6.

Comunicar ao superior imediato a necessidade de lubrificagio ou reparos nas muiquinas,

7. Observar e cumprir as normas de igiene e seguranga do traball oy

8 Executar tarefas correlatas, a critério do superior imediato,

QUALIFICACAO MINIMA:
INSTRUCAO: alfabetizado.
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Prefeitwa Municipal de Carmo do Paranaiba

Pea. Misael Luiz de Carvalho -84~ @@ (034) 851-2300
DESCRICAOQ DO CARGO
—
TITULO DO CARGO: GH ;
ELETRICISTA - v
_

REGIME JURIDICO:
ESTATUTARIO (CONCURSO PUBLICO)

ATRIBUICOES DO CARGO:

I. Exceutar manutencio preventiva ¢ corretiva nos circuitos elétricos e sistema  de
¢

iltminagdo doy orgdos piblicos;

2. Observar ¢ cumprir as normas de hi giene e seguranca do traballo;

3. Executar tarefus correlatas, a critério do superior imediaro,

QUALIFICACAO MINIMA :

INSTRUCAO: aifubetizado.
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Prefeitura Municipal de Carmo do Paranaiba
Peee Misael Luiz de Carvalheo - 84 & (034) 831-2300

DESCRICAO DO CARGO

TITULO DO CARGO: GH :
PEDREIRO v

REGIME JURIDICO:
ESTATUTARIO (CONCURSO PUBLICO)

ATRIBUICOES DO CARGO:

1. Levantar paredes, pitares ¢ muros;
2. Constrair passeios de concreto;
3. Cimentar pisos, verificando aclives ¢ declives;

4 Assentar marco de janelas ¢ portas;

3. Verificar as condicées de dosagem de massa para aplicacdo de tijolos, ladrilhos

maosaicos, tagueamen fos, efc.;

6, Observar e cumprir as normas de I igiene ¢ seguranga do trabalho;
7. Executar tarefas correlatas, u critério do superior imediato,
S

¥

QUALIFICACAO MINIMA:
INSTRUCAQ: alfabertizado,
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Prefeitura Municipal de Carmo do Paranaiba

Pea. Misael Luiz de Carvalho - 84

@ (034) 851-2300

DESCRICAQ DO CARGO

TITULO DO CARGO:
ALMOXARIFE _/"

GH :
i 4

REGIME JURIDICO:
ESTATUTARIO (CONCURSO PUBLICO)

ATRIBUICOLES DO CARGO:

L. Promover a execucio das atividades pertinentes 4 respectiva drea de competéncia;

2. Qrganizar e conferir nota fiscal de material que chega no almoxarifado;

3 Distribuir o material as dreas qiie o requisitaram;

4. Controlar o estoque de m aterial;

3. Solicitar material quando houver n ecessidade; -

6. Zelar pela observancia de normas de yeguranga e higiene no trabalho;
” -

Executar outras atividades correlatas que the forem atribuidas.

QUALIFICACAO MIiNIMAS
INSTRUCAOQ: 1° grau completo,

Js




e J

- Nt

"
~

"W R W

3448

- -

TARRAD
@ P e @ W W

Prefeitura Municipal de Carmo do Paranaiba

Pea. Misael Luiz de Carvalho - 84 @ (034) 851-2300
DESCRICAO DO CARGO
TITULO DO CARGO: GH :
MOTORISTA DE VEICULQ PESADO % v
REGIME JURIDICO:

ESTATUTARIO (CONCURSO PUBLICO)

ATRIBUICOES DO CARGO:

1. Dirigir veiculos de passageiros e de cargas pesadas acima de 1,500 kg

Manter o veiculo em condi¢bes de conservacio e Juncionamento, providenciando
conserto, abastecimento, lubrificagio, limpeza e troca de pegas;

3. Atender as normas de seguranca e higiene do frabatho;

4. Executar outras atividades correlatas qure the forem atribuidas.

QUALIFICACAO MINIMA:

INSTRUCAQ: alfabetizado.




i Prefeitura Municipal de Carmo do Paranaiba
Pea. Misael Luiz de Carvalio - 84 & (034) 851-2300
o A DESCRICAO DO CARGO

o

P

w 3

w 9 TITULO DO CARGO: | GH :

"" : OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS %

o

o9

w ¥

— REGIME JURIDICO:

w9 ESTATUTARIO (CONCURSO PUBLICO)

ATRIBUICOES DO CARGO:

1. Operar mdquinas pesadas como: retro-escavadeira, tratores de esteiras, carregadeiras de
pieus e motoniveladoras,;

2. Fuazer abastecimento dus mdquinas.

3. Comunicar ao superior imediato a necessidude de lbrificacio ou reparos nus maquinas; |

4. Observar e cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho;

5. Executar tarefas correlatas, u critério do superior imediato.

QUALIFICACAO MINIMA:
INSTRUCAQ: alfabetizado.
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Prefeitura Municipal de Carmo do Paranaiba

Pea. Misael Luiz de Carvalho - 84 © & (034) 851-2300
DESCRICAO DO CARGO
TITULO DO CARGO: | GH :
CADASTRADOR — / | p
REGIME JURIDICO:

ESTATUTARIO (CONCURSO PUBLICO)

ATRIBUICOES DO CARGO: g

L. Proceder a medi¢do e conferi¢do de edificacdes e terrenos para verificagio de drea;

2 Levamtar dados com vistas a classificacio cadastral das edificagies;

3. Proceder ao cadastramento sistemitico dos imdveis do municipio;

4. Cadastrar os produtores, comerciantes eventuais ¢ permanentes, profissionais liberais e
autonomos prestadores de servigos de qualquer natureza;

Organizar e atmalizar arquivo de cadastro;

Preparar tabelas, guadro, grificos e croquis;

Colaborar na confecgio de relatorios;

N -

Executar outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas.

QUALIFICACAO MINIMA:

INSTRUCAOQ: 2° grau completo.
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Prefeitura Municipal de Carmo do Paranaiba
Pea. Misael Luiz de Carvalho - 84 & (034) 831-2300

DESCRICAO DO CARGO

TITULO bO CARGO: GH :
AGENTE ADMINISTRATIV() ~~ 14

REGIME JURIDICO:
ESTATUTARIO (CONCURSO PUBLICO)

ATRIBUICOES DO CARGO:

L Prestar servigos de datilografia;

2. Conferir documentos e efetuar registros de acordo com rotinas ¢ procedinientos proprios

de sua drea de atnagio;

3 Organizar e manter afualizados cadastros, arquivos e outros instrumentos de controle

- administrativo;

4. Distribuir ¢ encaminhar papéis, correspondéncias ¢ material de natureza diversa no setor

de trabatho;
3. Prestar servigos de atendimento e recepgiao wo piblico;

6. Executar outras atividudes correlatus que the forem atribuidas.

RN B

QUALIFICACAO MINIMA:
INSTRUCAQ: 2° grau completo.

54
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'Y Prefeitura Municipal de Carmo do Paranaiba
B ) Pea. Misael Luiz de Cearvalhe - 84 & (034) 851-2300
)
& )
)
)
w Y DESCRICAO DO CARGO

TITULO DO CARGO: GH :

DIGITADOR Vi

REGIME JURIDICO:
ESTATUTARIO (CONCURSO PUBIL 1C0)

ATRIBUICOES DO CARGO:

o

A I Solicitur munutengio preventiva e corvetivg do equipamento utilizado;
) 2. Operar e preparar a maguina de transmiss@o de dados;

-

- 3. Digitar os dados para processamento;

= 4 Conferir os dados digitados e conferir o funcionamento da mdaguina;

s 3. Observar e cumprir as normas de higiene e seguranga do trabalh oy

-

6. Executar tarefas correlatas, a critério do superior imediato.

QUALIFICACAO MINIMA:
INSTRUCAO: 2° grau completo.
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Prefeitura Municipal de Carmo do Paranaiba
‘Pea. Misael Luiz de Carvalho - 84 Z5 (034) 851-2300

DESCRICAO DO CARGO

TITULO DO CARGO: _ GH :
DESENHISTA Vi
REGIME JURIDICO:

ESTATUTARIO (CONCURSO PUBLICO)

ATRIBUICOES DO CARGO:

I Executar desenho de arquitetura, en genharia e urbunismo;

P 2. Efetnar copia, ampliacio, redugdo e retoque de desenhos tepogrdaficos, arquitetonicos ¢

" cartograficos;

= B 3. Preparar ¢ selecionar material necessirio ao desenvolvimento do traball o;

‘ 4. Encarregar-se du guarda e conservagio de mapas, plantas e projetos;

‘. P 3 Executar outras atividades correlatas que the forem arribuidas.

w 9 i . )

® QUALIFICACAO MINIMA: -
9 INSTRUCAQ: 2° grau completo.
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Prefeitura Municipal de Carmo do Paranaiba
o Peas Misael Luiz de Carvalho - 84 I (034) 851-2300

DESCRICAO DO CARGO

TITULO DO CARGO: / GH :
OPERADOR DE RAIO X Vi

REGIME JURIDICO:
ESTATUTARIO (CONCURSO PUBI. 1C0)

ATRIBUICOES DO CARGO:

L Operar aparclho de raio X;

2. Cuidar de sua manuten ¢do e conservagio;

3. Observar ¢ cumpriv as novnas de higiene e seguranga do trabatho;
4.

Executar tarefus correlutas, a critério do superior imediato.

QUALIFICACAO MINIMA:

INSTRUCAQ: 1° grau incompleto, com arttorizacdo do Conselho de Classe..

INSALUBRIDADE: .

30% (Trinta por cento) do vencimento base,
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. B Prefeitura Municipal de Carmo do Paranaiba
! ) Pea. Misael Luiz de Cearvaliio - 84 T @& (034) 851-2300 ‘
L3
L
Y DESCRICAO DO CARGO
«?
o TiITULO DO CARGO: iy GH :
M TECNICO DE HIGIENE DENTAL Vi
; »-) —
wl REGIME JURIDICO:
“ ESTATUTARIO (CONCURSOQ Pl;’BLIC())
ATRIBUICOES DO CARGO:
md 1. Colaborar com 08 prograinas ediucativos de saiide;
P ). 2. Colaborar nos levantamentos ¢ estudos epidemioligicos como coordenador, moniror ¢
3 ) anotador,
‘ : 3. Participar de treinamento de atendentes de consultérios dentirios;
: ) 4. Educar ¢ orientar oy pucientes on grupos de pacientes sobre prevengdo e fratamento de
(s
=) doengas bucuis;

3. Fuzer demonstragdo de técnicas de escova ¢y

6. Fager tomuda ¢ revelacio de radiografias infra-orais;

7. Redlizur a remogio de indultos, plucas ¢ cilcio supra-gengivais;
8. Executar a aplicacio de subsfﬁnctt'a& restanradoras;

9 Inserir e condensar substancias restanradoras;

10, Polir restauragaes;

L1 Proceder a impeza ¢ & anfissepsia do campo r)perf.-r(irz.'r}, antes e apoy 08 atos cirargicos;
12, Confeccionar modelos; |

13. Remover suturas;

14, Prepuarar moldeiras;

15 Observar ¢ cumprir as normas de higiene ¢ seguranga do trabatho;

16.  Executuyr tarefas correlatas, a critério do superior imediato.

QUALIFICACAO MINEMA

INSTRUCAQ: 2° graw completo (técnico).




Prefeitura Municipal de Carmo do Paranaiba

B ) Pea. Misael Luiz de Carvaltho - 84 @ (034) 851-2300

B )

g )

g )

ey .

o b DESCRICAO DO CARGO

ey
TITULO DO CARGO: GH :

TECNICO EM CONTABILIDADE / Vi

REGIME JURIDICO:

ESTATUTARIO (CONCURSO PUBLICO)

ATRIBUICOES DO CARGO:

1. Providéncia registro contabil de receitus, despesas e patrimonial;

Acompanhar a execugdo orcamentiria, levantar balancetes mensais e balangos gerais
para andlise dos resultados financeiros;

3. Desenvolver atividades a nivel de 2° grau (téenico) relacionadas @ sua drea de atnagdo,

exectitando tarefus, em atendimento & chefia e a demanda de traball 08,

Observar ¢ camprir as normas de hi giene e seguranga do trabalho;

o

Execntar tarefas correlatas, a critério do superior imediaro.

QUALIFICACAO MINIMA -

INSTRUCAOQ: 2° grau completo - téenico contabilidade.

gy




Prefeitura Municipal de Carmo do Paranaiba
Pea. Misael Luiz de Carvalho - 84 &’ (034) 851-2300

DESCRICAO DO CARGO

TITULO DO CARGO: Gl :
TOPOGRAEQ / VI

REGIME JURIDICO:
ESTATUTARIO (CONCURSQ PUBLICO)

ATRIBUICOES DO CARGO:

1, E.veéun:r tarefas de cardter téenico relutivas ao trabalho de topografia efetuando
levamamemos, anofagdes ¢ cmqui.s'.

2. Realizar nivelamento geométrico e efetuar calculos aritméticos, através du utilizacdo dos
equipamentos e técnicas apropriadas; |

3. Desenvolver atividades de nivel téenico relacionadas a saa drea de atiagdo, em
afendimento a chefia ¢ a demanda de trabalh o8y

4. Observar e cumprir as normas de higiene ¢ seguranga do trabalho;

5. Executar tarefus correlatas, a critério do superior imediato,

QUALIFICACAO MINIMA:
INSTRUCAQ: 2° grau completo (Técnico de Topografia).
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Prefeitura Municipal de Carmo do Paranaiba

Pea Misael Luiz de Carvallio - 84 & (034) 851-2300
DESCRICA® DO CARGO
TITULO DO CARGO: | GH :
VETERINARIO . IX

REGIME JURIDICO:
ESTATUTARIO (CONCURSQ PUBL ICO)

ATRIBUICOES DO CARGO:

L Desenvolver atividades mais complexas na drea de atiwagdo da Veterindria, executando
e‘on distribuindo tarcfas, em atendimento demanda de traballios;
2. Observar ¢ cumprir as normas de Iy igiene e seguran¢a do trabalh oy
3. Executar tarefus coreelatas, a critério do superior imediato,
QUALIFICACAO MINIMA:
INSTRUCAQ: superior completo em Veterindgria,
L |

5



Prefeitura Municipal de Carmo do Paranaiba
Pea. Misael Luiz de Carvalho - 84 L& (034) 851-2300

DESCRICAQ DO CARGO

TITULO DO CARGO: GH :
e Advogado; : X
e Arquifeto;
e Assistente Social;
o DBioquimico;
o Dentista;

o Enfermeiro;

e Engenheiro Civil;
o Fisioterapeutu;
o Nutricionista;

e Psicilogo.

%

REGIME JURIDICO: 'j
ATRIBUICOES DO CARGO:
R 5

1. Desenvolver atividades muis complexas a nivel de 3" gran relucionadas & sua drea de §

atuagdo, executando e/ou distribuindo tarefas, em atendimento & demanda de traball; O8]
2. Observar e eumprir as normas de higiene ¢ seguranga do traballio;

3. Executar tarefus corvelutas, a critério do superior imediato,

QUALIFICACAO MINIMA
INSTRUCAQ: Superior completo.
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Prefeitura Municipal de Carmo do Paranaiba

Pea. Miscael Luiz de Carvalhio - 84 a (034) 851-2300
DESCRICAO DO CARGO
TITULO DO CARGO: | GH:
MEDICO X
REGIME JURIDICO:

ESTATUTARIO (CONCURSQ PUBLICO)

ATRIBUICOES DO CARGO:

I Desenvolver atividades mais complexas na drea médica, executando o/ou distribuindo

tarcfas, em atendimento ¢ demanda de traball: o8;

2. Observar e cumprir as normas de hi giene e seguranca do trabalho;

3. Execuntar tarefus correlatas, a critério do superior imediato.

QUALIFICACAO MiNIMA:

INSTRUCAQ: Superior completo em Medicina nas seguintes especialidades:

o Cuardiologista;

o (linico Geral;

s Dermatologista;

» Ginecologista;

s Pediatra;

o Ortopedista;

o Neurologista;

¢ Oftalmologista;

s Oforrinolaringologista;

¢ Radiologista.
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Prefeitura Municipal de Carmo do Paranaib

Pea. Misael Luiz de Carvalho - 84 @ (034) 851-2300

Sy

ANEXO 11

DESCRICAO DE CARGOS

EM COMISSAQO



K
B -
. i aé*e.ewra Municipal de Carmo do Parana:ba
B Peac Misuel Luiz de Carvalio - 84 r (034) 851-2300
g
g
'ﬁTULOIK)CARqo: GRUPO:
SECRETARIO MUNICIPAL DIRECAQ SUPERIOR N
RECRUTAMENTO:

AMPLO

ATRIBUICOES DO CARGO:

1. Auxiliar o Chefe do Poder Exeentiveo no tocante as suas atividades.,

2. Apresentar relatérios mensais e/ou periddicos de suas atividades, propondo mlugaes para
eventiais problemas.

3 . Orientar seus subordinados na exectigdo de suas tarefus.

4. Observar ¢ comprir as normas de higiene ¢ seguranga do trabatho.

3. Executar turefus correlutas, a critério do superior imediato,
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Prefeitura Municipal de Carmo do Paranaiba

Pea. Misael Luiz de Carvalho - 84 @ (034) 851-2300
TITULO DO CARGO: GRUPO:
CHEFE DE GABINETE ASSESSORAMENT O
RECRUTAMENTOQ:

AMPLO

ATRIBUICOES DO CARGO:

1. Prestar assessoramento ao Prefeito coordenando atividades de representagio social e

politica bem como as de apoio administrativo proprias de Gabinete.

2. Preparar 0 expediente externo a ser assinado ou despachado pelo Prefeito. o

3. Preparar a correspondéncia pessoal do Prefeito,

4. Recepcionar autoridades e atender ao pitblico em geral,

3. Coordenar e supervisionar as publicagdes ¢ divulgacies das atividades do executivo

municipal.

6.  Coordenar ou coluborar na redacio dos atos oficigis, em mensagens, exposigioes,

relatdrios e correspondéncia oficial,

% Controlar todo expediente do gabinete, mantendo arquivo proprio para cdpias de

decretos, leis, portarias, projetos de leis, convénios, indica¢des, mogoes ¢ requerimentos,

8. Executar outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas,

SRR
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s Prefeitura Municipal de Carmo do Paranaiba
e Pea. Misael Luiz de Carvalho - 84 & (034) 851-2300
B
!/E‘.’“
L |
o :
4 TITULO DO CARGO: GRUPO: |
" PROCURADOR JURIDICO ASSESSORAMENTO
RECRUTAMENTO:

AMPLO

ATRIBUICOES DO CARGO:

1. Representar o Municipio em juizo.

2. Dirigir, executar e promover a execugdo das atividades de procuradoria, consultoria e

assessoramento juridico.

3. Promover a cobranga Judicial dos créditos do Municipio.

4. Coletar e organizar informacdes relativas i Jurisprudéncia, doutrina e legislagio federal,

1

estadual ¢ municipal,

5 Colaborar na elaboragio de anteprojeto de lei, decreto e outros atos normativos de

competéncia do Executivo.

6. Orientar comissies de processos administrativos.

7. Executar outras atividades correlatas que the forem atribuidas.

QUALIFICACAOQ:

P

Ser Bacharel em Direito e possuir experiéncia juridicd na drea piblica
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Prefeitura Municipal de Carmo do Paranaiba

Pea. Misael Luiz de Carvatho - 84 & (034) 851-2300
TITULO DO CARGO: GRUPO:
ASSESSOR DE COMUNICACAQ ASSESSORAMENTO
SOCIAL
RECRUTAMENTO:
AMPLO
ATRIBUICOLS DO CARGO:

1. Executar atividades de comunicagio social da Prefeitura.

2. Providenciar a cobertura jornalistica de atividades e atos do Prefeito e seus auxiliares.

3. Providenciar ou supervisionar a elaboracio do material informativo de interesse do
Municipio, a ser divulgado pela imprensa.

4. Informar os servidores municipais sobre assuntos admin istrativos e de interesse geral,

5. Supervisionar os trabalhos de ornamentacdo da cidade.

6. Executar outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas.
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Prefeitura Municipal de Camm do Paranaiba

Pea. Misael Luiz de Carvalho - 84 @@ (034) 851-2300
TITULO DO CARGO: GRUPO:
CHEFE DE DIVISAO CHEFIA
RECRUTAMENTO:

AMPLO

ATRIBUICOES DO CARGO:

1. Auxiliar o Secretdrio Municipal na realizagio de suas tay efus.

2. Apresentar relatdrios mensais e/ou periddicos de suas atividades, pr ()pomlo 5()1ugoes para |
eventuais problemas, -

3. Orientar seus subordinados na execugdo de suas tarefas.

4. Observar e cumprir as normas de higiene e segurance do trabalho,

3. Executar tarefas correlatas, a critério do siperior imediato,
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Prefeitura Municipal de Carmo do Paranaiba

Pea. Misael Luiz de Carvalho - 84 & (034) 851-2300
TITULO DO CARGO: GRUPO:
CHEFE DE SECAQ CHEFIA
RECRUTAMENTO:

AMPLO

ATRIBUICOES DO CARGO:

L. Auaxiliar o Chefe de Divisio no tocante gs suas fungdes;

2. Chefiar o setor sob sua responsabilidade, orientando seus subordinados na execugdo de

suas tarefus;
3. Observar ¢ cumprir as normas de higiene e seguranga do trabalho;

4. Executar tarefas correlatas, a critério do superior imediato.
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Prefeitura Municipal de Carmo do Paranaiba

Pea. Misael Luiz de Carvalho - 84 & (034) 851-2300
TITULO DO CARGO: GRUPO:
ENCARREGADO QU COORDENADOR CHEFIA
RECRUTAMENTO:
AMPLO

2. Baixar instrugdes em sua drea de atwacio e Jazer cumprir normas e determinagées

3. Zelar pela observiincia das normas de seguranga e higiene do trabalho.

ATRIBUICOES DO CARGO:

L. Plancjar, organizar, coordenar as atividades pertinentes ao setor para o qual foi

designado.
superiores.

Executar outras atividades correlatas que lhe Sforem atribuidas.
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Prefeitura Municipal de Carmo do Paranaiba

Pea. Misael Luiz de Carvalho - 84 @& (034) 851-2300
TiTULO DO CARGO: GRUPO:
SECRETARIA(0) DO PREFEITO EXECUCAO
RECRUTAMENTO;
AMPLO

ATRIBUICOES DO CARGO:

L. Secretariar o chefe do Poder Executivo no tocante is suas atividades;

2. Redigir correspondéncias, observando os padres de redacdo oficigl ¢ gramdtica;

3. Datilografar documentos, correspondéncias e minutas de trabalhos, obsgry_qmlo arafia,
estética e padrdes estabelecidos;

4. Preparar viagens reservando véos e hotéis;

3. Atender e efetuar ligacées telefonicas do Prefeito Municipal;

6. Observar e cumprir as normas de higiene ¢ seguranga do trabalho;

7. Executar tarefas correlatas, a critério do superior imediato.
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Prefeitura Municipal de Carmo do Paranaiba
Pea. Misael Luiz de Carvatho - 84 & (034) 851-2300

TiTULO DO CARGO: GRUPO:
MOTORISTA DO PREFEITO EXECUCAQ

RECRUTAMENTO:
AMPLO

ATRIBUICOES DO CARGO:

Dirigir o carro destinado ao Prefeito, transportando-o quando necessirio;
Responsabilizar-se pela boa conservagio do veiculo;

Observar ¢ cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho;

B N~

Executar tarefas correlatas, a critério do superior imediato.
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Prefeitura Municipal de Carmo do Paranaiba
Pea. Misael Luiz de Carvalho - 84 & (034) 851-2300

ANEXO IIk

DESCRICAO DE CARGOS

DO MAGISTERIC
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Prefeitura Municipal de Carmo do Paranaiba

Pea. Misael Luiz de Carvalho - 84~ @& (034) 851-2300
TiTULO DO CARGO: : GH:
PROFESSOR / 1t

REGIME JURIDICO:
ESTATUTARIO (CONCURSO PUBLICO)

ATRIBUICOES DO CARGO:

1. Elaborar o plano de aula a ser executado;

Minisirar aula para os alunos da pré-escola e 1° grau, de acorde com o planejamento a ser

o

execulado;

Aplicar e corrigir trabalhos;

Participar de reunides pedagdgicas, no érgéio municipal de ensino;
Participar de reunides com os pais de alunos;

Ajudar nas comemoragdes civicas e nos periodos de vacinagdes,

Observar e cumprir as normas de higiene e Seguranga do trabalho;

NS m ok W

Executar tarefas correlatas, a critério do superior imediato.

QUALIFICACAO MINIMA.:
INSTRUCAQ: 2° grau completo - magistério

A
N L
\1
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Prefeitura Municipal de Carmo do Paranaiba

Pea. Misael Luiz de Carvalho - 84

& (034) 851-2300

ORIENTADOR EDUCACIONAL

TiTULO DO CARGO: GH:

VI

REGIME JURIDICO:
ESTATUTARIO (CONCURSO PUBLICO)

ATRIBUICOES DO CARGO:

basicas,

qualidade de reflexdo e integracdo social;

capazes de realizar a educacdo dos alunos;

1. Aconselhar e auxiliar os alunos na solugéo de seus problemas pessoais, para possibilitar-
thes o desenvolvimento intelectual e a Jormagdo integral de sua personalidade, ajustd-los

ao melo em que vivem e orientd-los no tocante ao conthecimenio e escolhq das opgoes
2. Coordenar o processo de desenvolvimento de apliddes e inferesses dos educandos,
elaborando planos de estudo, orientando-os sobre o nso eficaz da biblioleca da e
estinlando-os no novo exercicio de atividades recreativas e desportivas, para aprimorar o

Organizar reunides com os pais, professores, possibilitando a utilizagdo de todos os meios

4 Observar e cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho:

5. Iixecutar Idrefas correlatas, a critério do superior imediato,

scola e

QUALIFICACAO MINIMA.:

INSTRUCAO: superior completo — pedagogia, licenciatura plena,

\f‘w b~ /\
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Prefeitura Municipal de Carmo do Paranaiba

Pea. Misael Luiz de Carvalho - 84

& (034) 851-2300

TITULO DO CARGO: GH:
SUPERVISOR PEDAGOGICO

Vil

REGIME JURIDICO:
ESTATUTARIO (CONCURSO PUBLICO)

ATRIBUICOES DO CARGO:

municipio;

1. Supervisionar as atividades diddticas dos professores nunicipais em fodos os niveis;
escolares para elaboragdo de relatérios de acompanhamento,
4. Comunicar ao chefe de ensino do nmnicipio, os resultados do trabalho dos professores;

2. Observar e cumprir as normas de higiene ¢ seguranca do trabalho;

6. Executar tarefas correlatas, a critério do superior imediato,

2. Participar de reunides com professores, avaliando todo o planejamento de atividades

3. Dar sugestdes sobre novas formas de trabatho, contribuindo para a melhoria do ensino no

QUALIFICACAQ MINIMA :

INSTRUGAO: superior completo — pedagogia, licenciatura plena.
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Prefeitura Municipal de Carmo do Paranaiba

Pea. Misael Luiz de Carvatho - 84—~ & (034) 851-2300

928 ¢ P PPPTReY

ANEXO 1V

TABEILLAS DE VENCIMENTOS
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Prefeitura Municipal de Carmo do Paranaiba
Pea. Misael Luiz de Carvalho - 84 & (034) 851-2300
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AVALTACAO DE DESEMPENHO
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Prefeitura Municipal de Carmo do Paranaiba
Pea. Misael Luiz de Carvalho - 84 a (034) 851-2300

[ PREFEITURA MUNICIPAL AVALIACAO DE | "#iovo
| DE CARMO DO PARANAIBA DESEMPENHQ | ——

NOME DO SERVIDOR LOTAC/?O
W
T CARGO GI-CARGO MATRICULA N*

INSTRUCOES

Abaixo estito descritos alguns fragos exigidos no plano de cargos e
do Paranaiba, que caracterizam o perfil do servidor municipal, A
servidor dentro da realidade atual, oferecends a ele a perspectiva

moderna forma de administracio ¢ desempenho.

carreira da Prefeitura Municipal de Carmo
avaliagio deverd ser feita posicionando o
do quanto lie falta pra adequar-se & mais

SOFRIVEL (0, 1, 2) - REGULAR G, 4, 5) - BOM (6, 7) - OTIMO (8, 9, 1)

CRITERIOS PARA AVALIACAO NOTA
SOFRIVEL REGULAR BOM OTIMG

I- INICIATIVA E INTERESSE

T

2- PONTUALIDADE E ASSIDUIDADE

3- COOPERATIVISMO E COLEG UiSyo

4- RESFONSABILIDADE

3~ EXATIDAO E QUALIDADE DO TRABALHO

6- ADAPTACAQ AO CARGO E AS TAREFAS

7 INTEGRACAQ A0 ORGAD

8- MOTIVACAO

9- QUANTIDADE DE TRABALHO E PRODUCAO

10- RECONHECIMENTO DOS Ni, VEIS HIERARQUICOS

OBSERVACOES

MTT¥111;32¥5¥¥T¥111;ss£i$f¥11;;;£'

ASSINATURA DO SERVIDOR-

DATA

ASSINATURA DO CHEFE |, MEDIATQ ASSINATURA DO SECRETARIO

Lo/




Prefeitura Municipal de Carmo do Paranaiba
Pea. Misael Luiz de Carvatho - 84 @ (034) 851-2300

MANUAL
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AVALIACAO DE DESEMPENHO
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Prefeitura Municipal de Carmo do Paranaiba
Pea. Misael Luiz de Carvalho - 84 & (034) 851-2300

OBJETIVOS BASICOS DA AVALIACAO DO DESEMPENHO

L1 Medir o potencial humano da organizacdo, da maneira mais objetiva possivel,
tendo em vista o seu desenvolvimento,

1.2.  Enfocar os recursos humanos como wm recurse basico da organizagio, cuja
produtividade possa ser desenvolvida continuamen te,

g

L3, Favorecer o crescimento, a participagio ¢ a integragio de todos os Sunciondrios,
- tendo em vista os objetivos institucionais e os individuais.
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Prefeitura Municipal de Carmo do Paranaiba
Pea. Misael Luiz de Carvalho - 84 & (034) 851-2300

INSTRUCOES

2.1.  Observar sistematicamente o trabalho de cada su bordinado.
2.2, Na avaliagdo, restringir-se ao perfodo analisado.

2.3, Ser objetivo, evitando qualquer envolvimento de cunho pessoal na avaliagio,
buscando alicercar a andlise em atos e fatos concretos.

2.4.  Analisar em conjunto com os subordinados os pontos fracos do seu desempenho,

de modo a possibilitar oportunidades e solugdes para o desenvolvimento dos
mesmos.

2.5 Deixar claro ao subordinado:

que o seu desempenho estd sendo avaliado;
os ctitérios pelos quais vocé avalia;

que os pontos negativos podem ser corrigidos;
qQue os pontos positivos devem ser mantidos,

¢ e & o

2.6 Manter sigilo sobre a avaliagido dos demais SJunciondrios.

2.7 Cada funciondrio serd avaliado pelo superior hierdrquico a que estiver
diretamente subordinado.
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 Prefeitura Municipal de Carmo do Paranaiba
AR Pea. Misael Luiz de Carvalho - 84 ar (034) 851-2300

ﬁSTRUCﬁES PARA O PREENCHIMENTO DA AVALIACAO DE DESEMPENHO

_ S Em cada um dos CRITERIOS utifizados para ¢ AVALIACAO DE DESEMPENHO, o
Chefe Imediato deverd considerar o seguinte: '

1 INICIATIVA E _INTERESSE: Capacidade do servidor em dpresentar propostas para o
- trabalho ¢ demonstrar interesse no desempenho de suas atividades.

2 PONTUALIDADE E ASSIDUIDADE: Dever-se-g apurar a freqiiéncia, a constincia com
que o servidor se entrega a seu trabatho, que a ele se dedica sem interrupgdo. Deve-se

verificar a exatidio no cumprimento dos deveres ou compromissos no que diz respeito ao
tempo combinado,

3. COOPERATIVISMO I COLEGUISMO: Capacidade do servidor em a:ixilz'ar, ajudar ¢
cooperar com os trabalhos de equipe, visando o bem do servige pithlico.

S P R PP S Y Y Y PN

i
LN

RESPONSABILIDADE: Afitude do servidor que € honesto em seu trabalho e que responde
legal e moralmente por seus atos demonstrando total disciplina.

"5, EXATIDAQ E QUALIDADE DO TRABALHO: Capacidade do servidor em executar os

servicos que lhe competem, desempenhando com zelo, presteza e precisdo os trabalhos de
que for incumbido.

6. ADAPTACAO AQ CARGO E AS TAREFAS: Comportamento do servidor que se ajusta
integralmente gs atribuicies de seu cargo em atendimento as exigéncias constantes do Plano
de Cargos e Carreira da Prefeitura Municipal de Carmo do Paranaiba,

con a moralidade do servico publico.

8. MOTIVACAQ; Dever-se-i apurar a atengdo,
com que o servidor executa suas tarefas, visan
que se fizer necessdrio os trabalhos de incentiy

a curiosidade, a satisfacio e o entusiasmo
do dar suporte, princiralmente nos casos em
0, readaptacdo e reman efamento do servidor.

9. QUANTIDADE DE TRABALHO E PRODUCAOQ: Capacidade quz o servidor possui de

conciliar suas tarefas ao tempo de que dispée para execugdo das mesmas, procurando obter
unt melhor aproveitamento e uma maior rentabilidade. :

10. RECONHECIMENTO DOS NiVE]S HIERARQUICOS: Flexibilidade on facilidade que o

servidor possui de compreender, de se posicionar e de cumprir as deter:ninagdes superiores,

 Imediata do servidor, que justificard Para o mesmo os motivos das notas qite obteve em cada um
dos 10 (dez) critérios constantes do formuldrio de A valiagdo de Desempenio,

O Chefe Imediato, o Secretirio de drea ¢ o

servidor deverdo assinar as Avaliacées,
devolvendo-as no tempo previsto,
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