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PROJETO DE RESOLUCAO LEGISLATIVA N2 01/2019

Regula o Processo Administrative Disciplinar
dos Servidores no ambito da Camara
Municipal de Carmo do Paranaiba/MG.

A Camara Municipal de Carmo do Paranaiba, Estado de Minas Gerais, por meio de
seus representantes legais aprova:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 12 Para efeito de aplicacdo das penalidades administrativas previstas no Estatuto
dos Servidores da Administragdo Publica de Carmo do Paranaiba - Lei Municipal n? 1065/86,
o Processo Administrativo Disciplinar englobara a Sindicancia Administrativa Disciplinar e
Procedimento Administrativo Disciplinar.

Paragrafo Unico. Para efetivagio do regulado no caput, quando houver dentncia a
respeito de servidor gue justifique abertura de Processo Administrativo Disciplinar deverd
ser criada a Comissdo Processante.

Art. 22 A Comissao Processante tem carater transitorio e durara pelo tempo do
processo.

Art. 32 A Comissdo Processante serd designada pela Mesa Diretora da Camara
Municipal e composta de trés servidores publicos efetivos para promover o Processo
Administrativo Disciplinar na forma desta Resolucio. '

Pardgrafo Unico. Serio designados nos casos de auséncia, impedimento ou
suspeigao dos membros permanentes da Comissao Processante, 2 {dois) Suplentes.

- Art. 42 A instauragdo do Processo Administrativo Disciplinar serd determinada pelo
Mesa Diretora, mediante representacdo de qu'alquer interessado ou responsavel por érgéo
diretamente subordinado @ Mesa Diretora, através da Ouvidoria ou de oficio.

Pardgrafo Unico. Ciente de qualquer irregularidade no servico publico, qualquer
cidaddo tem o direito e todos os Agentes Plblicos tém o dever de denuncid-la para o Diretor
Geral ou ao Gerente Administrativo-Financeiro, que processard a dendncia e a encaminhara
para Mesa Diretora que determinard a apuracdo imediata, assegurada ampla defesa ao
indiciado.

Art. 52 A Comissao Processante promovera o Processo Administrativo Disciplinar.
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paragrafa Unico. A aludida Comissdo podera recomendar a Mesa Diretora o
arquivamento da representagdo que for manifestamente improcedente ou que ndo fornega
dados minimos indispensaveis ao inicio da persecugdo administrativa, dando ciéncia ao
representante, bem como a instauracdo de Procedimento Administrativo Disciplinar, quando
assim concluir, em relatdrio fundamentado.

Art. 62 Para averiguacio e investigagdo dos fatos apresentados, as Comissoes
Processantes poderdo, quando necessario, deslocarem-se até as unidades para realizar a
oitiva dos imputados efou testemunhas, bem como realizar outras diligéncias necessarias,
com o intuito de dirimir dividas a respeito do ocorrido.

CAPITULO 1
DA ATUACAO, COMPOSICAO E FUNCIONAMENTO DA COMISSAQ

Art. 79 A ComissBes Processantes atuara no &mbito da Administragdo Publica da
Camara de Carmo do Paranaiba.

Art. 82 Cada Comissdo Processante sera composta por 1{um) presidente, 1 (um)
secretdrio e 1 {um) membro.

Art. 92. Os atos de instrucio do Processo Administrativo Disciplinar se realizam de
oficio, por iniciativa da Comissdo Processante, sem prejuizo do direito do imputado de
produzir provas.

§ 12 Cabe ao imputado a prova dos fatos que tenha alegado em sua defesa, sem
prejuizo da instrug¢do a cargo da Comissao Processante.

§ 22 Admite-se no Processo Administrativo Disciplinar os meios de prova conhecidos
em direito, recusando-se, em decisdo fundamentada, a prova considerada ilicita,
impertinente, desnecessaria ou protelatéria.

Art. 10. A Comissdo Processante, ao final das investigagdes, elaborara o relatério no
qual enfrentara todas as questBes suscitadas no processo, € 0 encaminhara para o Setor
Juridico para analise e submissdo do processo ao julgamento da Mesa Diretora da Camara
apds parecer juridico.

CAPITULO 1}
DA SUSPEICAO E DOS IMPEDIMENTOS

Art. 11. Nio poderdo participar das Comissdes Processantes 0 conjuge, o
companheiro ou o parente do imputado, consanguineo ou afim, em linha reta ou em finha
colateral, até o terceire grau.
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Art. 12. 530 circunstancias configuradoras de suspeicio para os membros das
Comissdes Processantes em relagio ao imputado ou denunciante:

I-amizade intima com ele ou com os respectivos cdnjuges, companheiros, parentes e
afins até o terceiro grau;

It - inimizade capital com ele ou com os respectivos cénjuges, companheiros,
parentes e afins até o terceiro grau.

Art. 13. S3o circunsténcias de impedimento para os componentes das Comissées
Processantes:

| - ter interesse direto ou indireto na matéria;

Il - ter participado ou vir a participar como perito, testemunha ou representante, ou
se tais situacBes ocorrerem quanto ao cbnjuge, companheiro ou parente e afins até o
terceiro grau;

Il - esteja litigando judicial ou administrativamente com o interessado ou respectivo
conjuge ou companheiro;

IV - ser parente do imputado.

Art. 14. N3o serd designado para participar das Comisses Processantes o servidor
que:

| - encontrar-se envolvido em Processo Administrativo Disciplinar;

[ - tiver sofrido punicdo disciplinar;

Il - estiver respondendo a processo criminal ou que tiver sido condenado em
processo penal;

CAPITULO IV
DOS DEVERES E PRERROGATIVAS DAS COMISSOES PERMANENTES

Art. 15. Observadas as normas procedimentais, as Comissées Processantes exercerio
suas atividades com independéncia e imparcialidade.

Art. 16. Todas as atividades das Comissées Processantes devem ser formalizadas em
atas, termos, oficios e demais atos competentes.

Art. 17.0s presidentes das respectivas Comissdes Processantes assinario as
notificacGes, citagdes e os demais atos dirigidos a imputados, testemunhas e autoridades.

Art. 18. As Comissdes Processantes deverfo dispor de instalactes, materiais e

equipamentos necessarios ao exercicio de suas func¢des.

CAPITULO V
DOS PRAZOS

(4
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Art. 19. Os prazos no Processo Administrativo Disciplinar serdo contados em dias
Uteis, excluindo-se o dia do comeco e incluindo-se o do vencimento, ficando prorrogado
para o primeiro dia Util seguinte o prazo vencido em dia em que ndo houver expediente.

Art. 20. O prazo para conclusio do Processo Administrativo Disciplinar ndo excederd
90 (noventa) dias, admitida sua prorrogagao motivada, por igual periodo.

Pardgrafo Unico. A conclusio do processo fora do prazo legal nao implica nulidade
do processo.

Art. 21.0 Assessor luridico receberd o processo com o relatorio da Comissao
Processante e elaborard parecer no prazo de 10 {dez) dias e apds, submeterd o processo ao
julgamento da autoridade competente.

Paragrafo Unico. O prazo para elaboracio de parecer podera ser prorrogado por
igual perfodo, caso o Assessor Juridico baixe os autos em diligéncia.

Art. 22. O transito em julgado ocorrerd no prazo de 15 {quinze) dias a contar da data
da publicagdo da decisdo proferida pela autoridade competente.

Art. 23. A agio disciplinar prescrevera:

| - em 180 (cento e oitenta) dias, guanto as infragdes puniveis com adverténcia;

il - em 2 {dois) anos, quanto as infracées puniveis com suspensao;

Il - em 5 {cinco) anos, quanto as infragdes puniveis com demissao, destituicdo de
cargo em comissdo ou fungio de confianga, cassacdo de aposentadoria e disponibilidade.

§ 12 O prazo de prescricdo comega a contar da data em que o fato se tornou
conhecido.

§ 22 A abertura de Sindicancia ou a instauracio de processo disciplinar interrompe a
prescrigio, até a decisdo proferida pela autoridade competente.

§ 32 Interrompido o curso da prescri¢do, o prazo comegara a correr a partir do dia em
gue cessar a interrupgao.

§ 4° Os prazos de prescricio, previstos na lei penal, aplicam-se as infragdes
disciplinares capituladas também como crime.

CAPITULO VI
DA SINDICANCIA DISCIPLINAR ADMINISTRATIVA

Art. 24.A Sindicdncia Administrativa Disciplinar, realizada pela Comissdo
Processante, sera instaurada para apurar a existéncia de irregularidade administrativo-
funcional por parte de servidores que se envolvam em fatos ndo pertinentes ao bom
andamento e ao regular desempenho de suas funcdes, garantindo-se ao sindicado o
contraditério e a ampla defesa, e podera resultar em:

] - arquivamento do expediente, quando ndo for apurada irregutaridade ou ndo
comprovada a autoria;

Il - aplicacdo de adverténcia;
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Il - instauragdo de Procedimento Administrativo Disciplinar;

IV - implementacio de medidas visando ao aperfeiccamento do servidor e a inibigao
de nova ocorréncia das mesmas irregularidades em apuracdo.

§ 12 Se, no curso da investigagio, surgir indicio da pratica de ilicito administrativo
distinto daquele que estiver sendo apurado, a Comissdo Processante adotard as providéncias
que se fizerem necessarias.

§ 22 A Sindicincia Administrativa Disciplinar devera ser concluida no prazo de 30
(trinta} dias, prorrogaveis por igual periodo.

§ 32 Caso a dentincia a ser apurada ja contiver lastro probatorio suficiente a ensejar o
Procedimento Administrativo Disciplinar, a Sindicidncia podera ser dispensada sob decisdo
fundamentada.

Art, 25, Aberto o termo injcial indicativo dos atos ou fatos irregulares praticados pelo
sindicado, este serd notificado, dentro de 5 {cinco} dias seguintes a sua lavratura, para,
guerendo, oferecer defesa e requerer producdo de provas no prazo de 5 (cinco} dias, sob
pena de revelia.

§ 12 O mandado de notificacdo sera instruido com cépia do termo.

§ 22 A primeira tentativa de notificagdo serd feita por mandado que devera ser
assinado pessoalmente pelo notificado.

§ 32 Frustrada a notificagdo pela via do mandado, o servidor sera notificado pela via
postal, devendo o AR ser assinado pessoalmente por este.

§ 42 Frustrada a notificagio via postal, serd a notificagio publicada no Orgéo Oficial
do Municipio por 3(trés) vezes consecutivas.

§ 52 O comparecimento espontanec do sindicado em qualquer fase do processo
acarreta na realizagdo da notificacao.

Art. 26. A defesa serd exercida por meio de defensor constituido ou pelo proprio
servidor.

§ 12 No caso do servidor encontrar-se em lugar incerto e ndo sabido, a Comissdo
Processante deverd nomear defensor dativo, devidamente inscrito nos quadro da OAB e
indicado pelo Centro de Apoio ao Cidad3o, Nicleos de Prética Juridica de Faculdades,
Defensoria Publica ou por Sindicato dos Servidores Publicos Municipais.

§ 22 Tratando-se o objeto do processo de assunto complexo, a critério da Comissdo
Processante, nio havendo o servidor constituido defensor nos autos, a Comissido
Processante deverd designar-lhe defensor dativo, nos termos do paragrafo anferior.

§ 32 O sindicado, depois de notificado, ndo poderd, sob pena de seguir o processo-a
sua revelia, ausentar-se por mais de 5 (cinco) dias sem comunicar a Comissao o lugar onde
poderd ser encontrado.

Art. 27. Apresentada ou ndo a defesa, seré designada data de audiéncia para tomada
de depoimentos, oitiva de testemunhas e coleta de outras provas pertinentes.

Art. 28. Concluidas a inquiricdo das testemunhas a Comissdo Processante promovera
o interrogatorio do acusado.

e
j
|
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Pardgrafo Unico. No caso de mais de um acusado, cada um deles serd ouvido
separadamente, e havendo divergéncias em suas declaracdes, serd promovida a acareacio
entre eles,

Art. 29. Finda a instrugdo, a Comissdo Processante elaborard seu relatdrio que serd
entregue ao Assessor Juridico para parecer determinando alguma das providéncias
elencadas nos incisos | a IV do art. 25 desta que deverd ser confirmada em decisio
fundamentada pela autoridade maxima competente.

CAPITULO VI
DO PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR

Art, 30, O Procedimento Administrativo Disciplinar serd contraditério, assegurada ao
acusado ampla defesa, com os meios a ela inerentes.

Art. 31. O Procedimento Administrativo Disciplinar serd conduzido pela Comissdo
Processante.

Art. 32. O Procedimento Administrativo Disciplinar desenvolver-se-& da seguinte
forma:

| - instauragdo, com a expedicdo da portaria da Mesa Diretora, desighando os
membros da Comissdo Processante, da qual constard o resumo do fato atribuido ao
processado e a mengdo dos dispositivos de lei aplicaveis;

I - citagdo do processado para o interrogatério, abrindo-lhe, em seguida, prazo de 10
(dez) dias para a apresentagdo de defesa prévia, rol de testemunhas, até o maximo de 4
(quatro) e para a indicagdo das provas que quiser produzir;

Il - oitiva de testemunhas da denlincia, até o maximo de 4{quatro};

IV - oitiva de testemunhas arroladas pelo processado, até o maximo de 4 (quatro};

V - abertura do prazo de 10 (dez) dias para o processado apresentar razdes finais;

VI - conclusdo dos trabalhos, oportunidade em que a Comissdo Processante apreciara
as provas e emitira Relatério Final, sugerindo a penalidade a ser aplicada.

Art. 33. Apos o relatdrio expedido pela Comissdo Processante, o Assessor Juridico
emitira seu Parecer no Processo Administrativo Disciplinar.

Art. 34. Com base no relatério da Comissdo Processante e no Parecer do Assessor
luridico, a Mesa Diretora fard o julgamento aplicando a penalidade sugerida, salvo quando
contréria as provas dos autos.

Art. 35. A autoridade competente mandaré publicar, no Orgéo Oficial do Municipio, a
decisdo que proferir, e promoverd, ainda, a expedi¢io dos atos decorrentes do julgamento e
as providéncias necessarias a sua execucao.
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Art. 36. Extinta a punibilidade pela prescrigio, de que trata o art. 24 desta Resolugdo,
a autoridade responsavel determinard seu registro nos assentamentos individuais do
servidor.

Pardgrafo Unico. O registro de processo extinto por prescrigdo ndo sera considerado
para fins de agravamento de eventual reprimenda em processo futuro ou impedimento de
aquisicdo de beneficios funcionais previstos na Lei Complementar.

Art. 37. O servidor que responder a Processo Administrativo Disciplinar so podera ser
exonerado a pedido, ou aposentado voluniariamente, apds a conclusdo daguele e o
cumprimento da penalidade acaso aplicada.

CAPITULO VIt
DO RECURSO E DA REVISAO

Secio |
Do Recurso em Matéria Disciplinar

Art. 38.Das decisbes proferidas em sindicdncia ou em Processo Administrativo
Disciplinar caberd recurso, que serd recebido somente no efeito devolutivo.

Art. 39, Ndo constitui fundamento para o recurso a simples alegagdo de injusti¢a da
penalidade aplicada.

Art. 40, O prazo para interposicdo de recurso é de 15 {quinze} dias e comega a fluir da
data da publicagdo, no Orgio Oficial do Municipic da decisdo impugnada, ou, se ndo houver
publicagdo, da data em que dele tiver conhecimento o  servidor.
Pardgrafo Unico. A decisio proferida no julgamento do recurso ndo é recorrivel.

Art. 41. A andlise e julgamento do recurso competirdo a autoridade maxima
competente na Camara.

Paragrafo Unico. Nos casos de auséncia, impedimento ou suspeigio do Presidente da
Camara, a andlise e julgamento do recurso competirdo ao Vice-Presidente da Mesa, e se
ainda, no caso deste também se tornar impedido ou suspeito, cabera ao Secretario.

Art. 42, Provido o recurso, serdo tornadas sem efeito as penalidades aplicadas ao
acusado, o que implicard o re-estabelecimento de todos os direitos perdidos em
consequéncia daquelas, exceto em refa¢io a destituicdo do cargo em comissdo ou de fungdo
ptblica, a qual sera convertida em exoneragdo.

Art. 43. No recurso ndo poderio ser aduzidos fatos novos, nem dele poderd resultar
agravamento de penalidade.
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Seg¢do Il
Da Revisdo em Matéria Disciplinar

Art. 44. O Processo Disciplinar podera ser revisto a qualguer tempo, a pedido ou de
oficio, quando se aduzirem fatos novos ou circunstancias que militem em favor da inocéncia
do servidor punido, revelem a inadequacio da penalidade aplicada, ou ainda, guando
verificada ilegalidade praticada pela Administracdo Pablica.

Art. 45. Nio constitui fundamento para a revisdo a simples alega¢do de injustica da
penalidade aplicada.

Art. 46, O pedido de revisdo sera dirigido ao Presidente da Cdmara, apensado aos
autos do procedimento originario e encaminhado a Assessoria luridica para parecer.

§ 12 A anilise do cabimento da revisido sera feita pela Comissdo Revisora a ser
nomeada nos moldes da Comissdo Processante, porém com outros servidores que ndo
tenham sido homeados naguela Comissado.

§ 22 Cabera reclamacio fundamentada ao Presidente da Cémara, no prazo de 5
(cinco) dias, da decisdo que negar seguimento a revisdo.

§ 32 O prazo a que se refere o pardgrafo anterior contar-se-a da data em que o
interessado tomar ciéncia da decisdo que negar seguimento a revisdo.

Art. 47. Se a revisdo for cabivel, sua instrucio e analise quanto ao mérito competira a
Comissdo Revisora.

§ 12 Em qualquer caso, serd dada vista ao requerente pelo prazo de 10 (dez) dias
para, se quiser, arrolar testemunhas até o maximo de 5 {cinco).

§ 22 Concluida a fase de instrucio da revisdo, o requerente sera intimado para
apresentar Alegacdes Finais, no prazo de 5 {cinco) dias.

§ 32 Escoado o prazo de que trata o pardgrafo anterior, a revisdo receberd parecer
guanto ao mérito, no prazo de 20 (vinte) dias, e serd encaminhada a autoridade julgadora.

§ 42 Na fase de julgamento, poderio ser determinadas diligéncias consideradas
necessarias ao melhor esclarecimento do processo.

Art. 48. O julgamento da revisio competird também a Mesa Diretora da Cémara
Municipal.

Art. 49, Julgado procedente o pedido de revisdo, serdo tornadas sem efeito as
penalidades aplicadas ao acusado, o que implicard o restabelecimento de todos os direitos
perdidos em consequéncia daquelas, exceto em rela¢do a destitui¢do de cargo em comissao
ou de funcio publica, a qual serad convertida em exoneragdo.

Art. 50. Da revisiio ndo podera resultar agravamento de penalidade.




CANMARA MUNIGIPAL DE CARMO DO PARANAIBA
Rua Pref. Ismael Furtado n® 335 - Centro
Site: www.carmodoparanaiba.mg.leg.br
Telefax: Oxx 34 3851-2150 / 99686-3969

CEP: 38.840-000 - Carmo do Paranaiba - MG.

Capitulo IX
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 51.Constatada infracdo capitulada também como ilicito penal, devera ser
encaminhada cépia dos autos ao Ministério Publico.

Art. 52. Ao entrar em vigor esta Resolugdo, suas disposi¢des se aplicardo desde logo
aos processos pendentes.

Art. 53. Os Processos Administrativos Disciplinares em que figure como parte pessoa
com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos ou portadora de doencga grave, assim
compreendida qualquer das enumeradas no art. 62, inciso XIV, da Lei n? 7713, de 22 de
dezembro de 1988, terdo prioridade de tramitagao.

§ 12 A pessoa interessada na obtencdo do beneficio, juntando prova de sua condi¢do,
devera requeré-lo 3 Comissdo Processante ou Revisora para as providéncias a serem
cumpridas.

§ 29 Deferida a prioridade, os autos receberdo identificagdo prépria que evidencie o
regime de tramitagdo prioritdria.

Art. 54. Aplicam-se, subsidiariamente ao Processo Administrativo Disciplinar, as
normas do Estatuto dos Funciondarios da Prefeitura Municipal de Carmo do Paranaiba (Lei
n? 1065/86), da Constituicdo Federal de 1988, da Lei Federal n® 8112/90, do Cédigo Penal,
do Cédigo de Processo Penal, do Codigo Civil e do Codigo de Processo Civil.

Art. 55. Esta Resolu¢do entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 56. Revogam-se as demais disposi¢des em contrario.
Camara municipal de Carmo do Paranaiba-MG, 12 de margo de 2019.

Romis ANTONIO DOS SANTOS
- Presidente da Camara -

@%ﬂ/ézzgﬁ—

HAROLDO JOSE DE ANDRADE SIONAR RODR ' RREIRA
- Vice-Presidente d Camara - - Secretaria da Camara -
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MENSAGEM DE JUSTIFICATIVA DO PROJETO DE RESOLUCAO LEGISLATIVA N 01/2019, DE
AUTORIA DA MESA DIRETORA, QUE “REGULA O PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR
DOS SERVIDORES NO AMBITO DA CAMARA MUNICIPAL DE CARMO DO PARANAIBA/MG”,

Senhores Vereadores,

Encaminhamos para apreciagiio e deliberacio dessa Egrégia Casa Legislativa, o
incluso “Projeto de Resolugdio Legislativa n? 01/2019” que visa atualizar a nossa legislacdo
que dispbe sobre a regulamentacio do “Processo Administrativo Disciplinar dos Servidores
no dmbito da Camara Municipal de Carmo do Paranaiba/MG”, a partir da sangdo da Lej
Complementar Municipal n? 12, de 26 de fevereiro de 2019, que reestruturou o Plano de
Cargos, Carreiras e Vencimentos dos Servidores do Poder Legislativo locat,

O presente projeto visa criar uma nova norma para a Camara Municipal, para que a
resolucdo aprovada e promulgada figue mais aproximada da realidade dos trabalhos
internos do Poder Legislativo, diferentemente do disposto na “Resolugéio Legislativa ne
40/2012”, que deu “Nova redacéio & Resolucdo Legislativa ne 23/2010, que dispunha sobre a
Estrutura  Organizacional da Cdmara Municipal”, naquela época, ressaltando que a
Resoluc8o Legislativa n® 40/2012 foi revogada pela Resolugio Legislativa n2 74, de 28 de
janeiro de 2018.

Ressaltem-se ainda senhores vereadores, que no decorrer dos tltimos 10 {dez) anos,
muitos fatos ocorreram aqui nesta Casa Legislativa gue merecem destaques para justificar a
contratacdo da empresa especializada que analisou e apresentou a nova “Estrutura
Administrativa da Cdmara Municipal de Carmo do Paranaiba, Estado de Minas Gerais”,
para se resolver os problemas ocorridos com a transferéncia do Centro de Atencdo ao
Cidaddo (CAC) para o Municipio, por meio da Lei Municipal n? 2.183/2013, que infelizmente
ocasionou diversos problemas de pessoal até os dias atuais.

Diante desta situagdo, a Cdmara Municipal deve instituir o “Processo Administrativo
Disciplinar” para que os servidores que forem penalizados administrativamente ou forem
acusados por guaisquer motivos, possam ter o direito do contraditério e da ampla defesa
antes que algo mais sério possa caracterizar a exoneragdo do cargo efetivo.

Com estas consideracbes, somando-se o fato de que esta proposicio passou por um
estudo detalhado da empresa “Edis Anténio Teixeira Gomes Sociedade Individual de
Advocacia”, cuja experiéncia foi fundamental para as adequagdes propostas tanto pelos
Servidores quanto pela Mesa Diretora da Cimara Municipal.
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Diante do exposto, entendemos ser de extrema importéncia para a Cimara Municipal
a aprovacdo do presente projeto de resolugdo legislativa, motivo pelo qual submetemos
seus termos ao juizo dos ilustres Parlamentares, para que, com base na Lei Organica
Municipal e Regimento Interno da Camara, a matéria possa ser aprovada em plenario e,
consequentemente, possa ser promulgada pela Mesa Diretora.

Camara municipal de Carmo do Paranaiba-MG, 12 de margo de 2019.

é%mv;/z_b P
omiIs ANTONIO DOS SANTOS
- Presidente da Cdmara -

(AP —

OLDO JOSE DE ANDRADE SIomAR RO FERREIRA
- Vice-Presidente d Camara - - Secretaria da Cadmara -
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