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PROJETO DE LEIN® 4G 12018

Institui a Gratificag¢io por Produtividade Fiscal
(GPF) e dd outras providéncias.

A Cémara Municipal de Carmo do Paranaiba, Estado de Minas Gerais, por seus
representantes legais decreta:

Art. 1° Fica autorizada a instituigdo no dmbito do Municipio de Carmo do
Paranaiba a gratilicagdo por produtividade fiscal para o cargo efetivo de Fiscal de Tributos na
forma desta Lei, vedada a concessdo para servidores temporarios ou em desvio de fungdo ou
para ocupante de cargo em comissao.

§ 1° A gratificag@o por produtividade fiscal ndo incorpora ao vencimento do
servidor para qualquer fim, e somente serd devida enquanto exercer a fungido de Fiscal de
Tributos.

§ 2° A gratificagdo por produtividade fiscal ndo serd base de calculo para
apuragdo de qualquer vantagem, 13° salario, horas extras, ou qualquer outro direito ou
beneficio devido ao servidor em razdo do exercicio do cargo publico.

§ 3° A gratificag@o por produtividade fiscal ndo impede a obteng@o de qualquer
outra vantagem prevista no estatuto do servidor ou em qualquer disposigdo legal especial.

Art. 2° A gratificagdo de produtividade fiscal sera apurada, mensalmente, em
pontos, no limite maximo de 1.000 (mil) pontos, ao valor correspondente de R$ 2,00 (dois
reais) por ponto obtido, até o limite maximo de R$ 2.000,00 (dois mil reais), mediante a
execucdo das atividades estabelecidas na tabela anexa a esta Lei.

§ 1° O pagamento do valor dos pontos obtidos pelo fiscal é condicionado ao
incremento do ISSQN - Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza - mediante os
seguintes critérios:

I - Apura-se o valor médio mensal da receita ISSQN arrecadado no exercicio
anterior, incluindo a atualizagdo monetéria, os juros e a multa, incidentes sobre os débitos
inadimplidos oriundos da agéo fiscalizadora;

II - Atualiza-se o valor médio mensal obtido pelo indice inflacionario dos
altimos doze meses em relagéo ao més de referéncia da pontuagéo;

II - O valor médio mensal apurado na forma do inciso Il deste paragrafo e
atualizado no més de referéncia da pontuagfo serd o valor padrdo do ISSQN para apuragio do
incremento da receita;
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IV - Deduz-se o valor obtido na forma do inciso II deste pardgrafo da receita
de 1ISSQN do més da pontuagiio,

V - A diferenca a maior corresponderd ao valor do incremento das receitas de
ISSON.

§ 2° Ndo entra no cdmputo do incremento das receitas de [ISSQN a revisdo de
aliquota fributaria,

§ 3° O incremento da receita se apura més a més.

§ 4° Havendo diferenga a maior do valor na forma dos §§ 1°, 2° e 3° deste
artigo, o fiscal tera o direito a receber a produtividade de que trata o caput deste artigo.

§ 5° Quando a diferenga for igual ou inferior ao valor médio mensal apurado
na forma dos §§ 1°, 2° ¢ 3° deste artigo, considerar-se-a inexistente o incremento da receita de
ISSQN no més de referéncia, e conseguintemente inexistira produtividade.

§ 6° Os pontos acima do limite maximo previsto neste artigo, ndo entram no
cdmputo da pontuaciio.

§ 7° Contar-se-4 uma Gnica vez a atividade desenvolvida por cada agéo fiscal
de cada contribuinte fiscalizado.

§ 8° Niio serfio computados os atos irregulares no cumprimento da tabela anexa
a esta |ei.

§ 9° A pontuagdio prevista no capui deste artigo serd dividida em tgual parte
aos fiscais que desenvolverem a mesma agéo fiscal.

Art. 3° O valor monetario atribuido a cada ponto no caput do art. 2° desta lei
serd periodicamente atualizado pelos indices inflaciondrio.

Art. 4°0 pagamento da gratificagdo, independentemente da pontuagéo
alcancada, nfio podera ser superior a 50% (cinquenta por cento) do valor do incremento de
ISSON no més da pontuagio.

§ 1° Se o correspondente a 50% (cinquenta por cento) da receita de ISSQN for
insuficiente para o pagamento da produtividade, este serd rateado em proporgdo a pontuagfo
individual de cada um.

§ 2° Da gratificagfio devida ao fiscal, apurada nos termos do art. 2° desta Lei,
sera deduzido o valor pago na forma prevista no §1° deste artigo e, havendo saldo
remanescente, este sera lancado na carteira individual do fiscal.

§ 3° Constatando-se, ao final do exercicio, um incremento na receita de ISSQN
nos termos do art. 2° desta lei, os saldos devidos na carteira individual do fiscal na forma do
§2° deste artigo, serfio convertidos & sua conta corrente para pagamento até o 10° (décimo) dia
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util do més de abril do exercicio seguinte, observado o teto maximo de 80% (oitenta) por
cento do subsidio de Secretdrio Municipal.

§ 4° O pagamento da gratificagdo por produtividade fiscal serd efetivado no
més subsequente ao da apuragio dos pontos a que se refere o art. 2° desta lei.

Art. 5° A carteira individual de gratificagdo, dentre outros, langara: a agfio
fiscal por ele realizada, os atos praticados, os respectivos pontos e o respectivo crédito
correspondente.

Paragrafo inico, A Secretaria Municipal de Administragéo, Planejamento e
Finangas desenvolvera e implantara programa de informética para, automaticamente, ao
constatar o incremento da receita de ISSQN nos termos do art. 2° desta lel, promover o
creditamento, na forma do art. 4° desta lei, na folha de pagamento dos fiscais responsaveis
pela acdo fiscal.

Art. 6°A aciio fiscal devera ser formalizada em formuldrio proprio,
devidamente numerado e com 03 (trés) vias, sendo, obrigatério o envio para o fiscal, devendo
uma via ser arquivada e registrada em livro préprio.

Art. 7° O néio cumprimento do disposto nos arts. 6° ¢ 7° desta lei, importara na
reducdio do valor da gratificagéio em 5% (cinco por cento). por cada ato inadimplido dentro da
programacio fiscal e da ago fiscal, sem prejuizo das sangdes disciplinares, administrativas,
civis e criminais.

Pardgrafo Gnico. A redugfio do percentual previsto neste artigo sera
obrigatoriamente deduzido do primeiro pagamento subsequente da gratificagéio.

Art. 8 O controle da pontuagfio correspondente & gratificagio de produtividade
fiscal serd exercido pela Secretaria Municipal de Administragio, Planejamento e Finangas.

Art. 9° A pontuagio e a descrigdo dos servigos, para fins de pagamento da
gratificagfio, estdo definidas no Anexo Unico desta Lei ¢ suas notas explicativas.

Pardgrafo inico. A Secretaria Municipal de Administragéio, Plancjamento e
Financas promovera a revisio dos atos constantes da tabela de pontuagéo do Anexo desta lei,
sempre que necessaria.

Art. 10 A inidoneidade ou falsidade de dados constantes de relatérios,
documentos, notificacdes, autos de infragfo e intimagdes que venham proporcionar vantagem
a0 fiscal responsavel, implicard em responsabilidade funcional, punivel nos termos do
Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio, independentemente da supressio dos pontos
auferidos com o procedimento irregular.
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Art. 11 A gratificagido paga em decorréncia de pontos invalidados pela
Administragio Publica apos o pagamento sera descontada da remuneragdo do fiscal no més ou
meses seguintes ao da decis@io, observado o limite legal de desconto em folha, até a integral
restituigdo do valor indevidamente pago em relaco aos pontos improcedentes ou
insubsistentes, independentemente de qualquer outra san¢éo disciplinar, administrativa, civil e
penal.

Art. 12 Para adequagdo a esta Lei ndo serd proposta execugdo fiscal cuja soma
dos tributos, por contribuinte, scja inferior a R$ 2.000,00 (dois mil reais), salvo cobranca,
permitida em lei federal, por meio do Juizado Especial.

Art. 13 A Secretaria Municipal de Administragdio, Planejamento ¢ Finangas
baixara normas e procedimentos em cumprimento a esta lei.

Art. 14 As despesas resultantes da aplicagdo desta Lei correrdio & conta de
dotagdes orgamentarias consignadas no or¢amento municipal.

Art. 15 Esta lei serd regulamentada no prazo 90 (noventa) dias, contados da
data de sua publicagéo.

Art. 16 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Carmo do Paranaiba, 07 de Dezembro de 2018.

,&ﬁ 7

/» s
CESAR CAETANO'DEALMEIDA FILHO
Prefeito  Municipal
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JUSTIFICATIVA AO PROJETO DE LEI N° 4@ /2018, que “Institui a Gratificagao
por Produtividade Fiscal (GPF) e da outras providéncias”.

Carmo do Paranaiba, 07 de Dezembro de 2018.

Senhor Presidente,

Encaminho para a apreciagio dessa Casa de Leis, o projeto de lei que “Institui
a Gratificagiio por Produtividade Fiscal (GPF) e d4 outras providéncias™.

Trata-se de projeto de lei de iniciativa do Executivo, tendo por objetivo
incrementar a arrecadagiio do Municipio, incentivando 0s servidores ocupantes do cargo de
Fiscal de tributos com premiagio aos servidores pelo resultado de suas atribuigdes.

Sistematicas de incentivos semelhantes j& foram implantadas com éxito em
outros municipios, o que demonstra uma tendéncia baseada no principio da eficiéncia da
Administragio Publica, consagrado no caput do art. 37 da CE/88 e na precedéncia da
administragiio fazendaria sobre os demais setores administrativos, conforme inc. XVIII do

mesmo artigo.

Desta forma, para dar efetividade a este incentivo, 0 mecanismo proposto € a
institui¢do da Gratificagdo de Produtividade - GPF.

A GPF consistird em parcelas pecunidrias a ser percebida pelos servidores
municipais em efetivo exercicio de suas atividades inerentes a fiscalizagdio, conforme aferi¢do
de pontos, com valoragdo fixada no anexo 01 deste projeto.

Visto que a percepgdo da GPF estara sempre vinculada ao alcance de
resultados. resta claro que a gratificagio em questdo dependera diretamente do empenho dos
servidores na execugdo do trabalho.

Por fim, ¢ indispensdvel esclarecer que a aprovago do projeto implicara
positivamente nas finangas municipais, elevando os patamares de arrecadacio para niveis

superiores aos atualmente atingidos.

Atenciosamente

CESAR CAETANO DE ALMEIDA FILHO
Prefeito Municipal




