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COMISSAO ESPECIAL, NOMEADA PELA PORTARIA N° 013/2017, PARA OFERTAR
PARECER DE LEGALIDADE E DE MERITO SOBRE O PROJETO DE LEL N° 005/2017,
DE AUTORIA DO CHEFE DO PODER EXECUTIVO, QUE SERA APRECIADO EM 1° E
2° TURNOS DE VOTACAO, NA REUNIAO EXTRAORDINARIA A SE REALIZAR NO
DIA 30 DE JANEIRO DE 2017, A PARTIR DAS 18h00min, NO PLENARIO ELIAQUIM
GOMES CAROLINO, SEDE DA CAMARA MUNICIPAL.

RELATORIO

Trata-se do Projeto de Lei n® 005/2017, de autoria do chefe do Poder Executivo, que
“Concede revisdo salarial aos servidores miblicos municipais que especifica, e dd ouiras
providéncias”.

Publicado no site oficial do Poder Legislativo carmense no dia 26 de janeiro de 2017,
o projeto foi distribuido aos vereadores e também a esta Comissdo para ser analisado quanto aos
aspectos constitucionais e legais, nos termos dos arts: 71, inciso I; 72, inciso [V; e 73; combinados
com os arts. 89; 90; 91; 92; 93; e 94, do Regimento Interno da Cadmara Municipal.

FUNDAMENTACAQ

Quanto aos aspectos legais, esta Comisséo esta amparada pelo art, 37, incisos X, da
Constituicio Federal que assim dispde: “Art. 37. A administragdo puiblica direta e indireta de
qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios obedecerd aos
principios de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia e, também, ao
seguinte: (...) inciso X - a remuneracdo dos servidores piblicos e o subsidio de que trata o § 4° do
art. 39 somente poderdo ser fixados ou alterados por lei especifica, observada a iniciativa privativa
em cada caso, assegurada revisdo geral anual, sempre na mesma data ¢ sem distingdo de indices;
A

Quanto ao mérito, esta Comissio opina favoravelmente pela aprovagdo em segundo
turno, haja vista, que esta proposigfo beneficiara todos os servidores publicos, inclusive aos
ocupantes de cargos de investidura em comissiio, contratados, aposentados e pensionistas, exceto 0s
ocupantes de cargos politicos (Prefeito, Vice-Prefeito e Secretarios) e os profissionais do magistério.
a partir de 1° de janeiro de 2017, da seguinte forma: inciso I — 6,48% de revisio salarial; inciso 11 —
7,64% de revisio salarial para os profissionais do magistério (professores, supervisores pedagogicos,
orientadores educacionais e diretores de escolas), que sdo amparados pelo piso nacional da
categoria, com um impacto orgamentario da ordem de R$2.060.019,90 (dois milhdes, sessenta mil,
dezenove reais e noventa centavos), no decorrer do exercicio de 2017. Para os exercicios de 2018 ¢
2019, o impacto sera da ordem de R$2.266.021,90 ¢ R$2.492.624,09, respectivamente.

CONCLUSAO

Em face dos argumentos apresentados, esta Comissdo opina pela juridicidade,
legalidade e mérito do “Projeto de Lei n® 005/2017” ¢ o envio ao Plendrio da Camara Municipal.
para que possa ser apreciado e votado em primeiro e segundo turno, pela edilidade carmense.

Sala das Sessdes, 30 de janeiro de 2017,

reador Romis Antonio dos Santos, Presidente:

~

| f%ﬁ’%’ﬁﬁ’f ’
Magraes Gontijo, Relator; Ver. Haroldo José de Andrade, Membro.

Ver. Julio Ces:



